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BARRANCABERMEJA S.A. ES.P. 20221500004424
MEMORANDO
300-029

Barrancabermeja, 18 de agosto de 2022.

PARA : Dr. Carlos Arturo Vasquez Aldana— Gerente, Dra. Paula Andrea
Cruz, Directora de planificacion = Empresarial, Ing. Nancy Flérez
Agudelo- Subgerente de Operaciones, Doctora
Angélica Maria Pachén Pereira- Secretaria General,
Dr. Luis Gabriel Taboada Castro Subgerente Administrativo vy
Financiero ,Dra.  Eliana Patricia Martinez Gonzalez - Subgerente
Comercial.

DE: Dra. Claudia Leonor Rivera Mejia.
Directora de Control de Gestion.

ASUNTO: Remision Informe de austeridad en el gasto publico Il trimestre de 2022.

Respetuoso Saludo;

Mediante el presente me permito remitir Informe de austeridad en el gasto publico Il
trimestre de 2022. Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida.

Atentamente,

A\

IA LEONOR ERA MEJIA

Directora Control de Gestion.

Anexo: Veintiun (21) folios.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO FECHA vy FIRMA
Elaboro Mayra A Hermandez Rincén 18/08/2022 }
Revisd Claudia Leonor Rivera Mejia 18/08/2022
Aprobd Claudia Leonor Rivera Mejia 18/08/2022 { A
Nota. Los firmantes declaramos que hemos suscrito el presente documento y lo encontramos ajusﬁ&) §las normaﬂ disposiciones
legales vigentes dentro de cada una de nuestras competencias y, por lo tanto lo presentamos para la firma.

Destinatarios:
Original; Destinatarios.
Copia: Control de Gestién, Gestién Documental,
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INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO

FECHA

PERIODO
PRESENTACION JULIO 25 de 2022 Il TRIMESTRE 2022

INFORMADO

l. NORMATIVIDAD

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica y el articulo 3 de la Ley
489 de 1998, las actuaciones de los Organos del Poder Publico deben desarrollarse, entre
otros, con fundamento en los principios de eficiencia, equidad y economia para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado, relacionados con la ordenacion y ejecucion del
Presupuesto General de la Nacion y, en general, con la administracion de bienes y recursos
publicos.

Decreto No 1737 de 1998, agosto 21. “Por el cual se expiden Medidas de Austeridad y
Eficiencia y se someten a condiciones Especiales la asuncion de compromisos por parte de
las entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico” y sus modificatorios
reflejados en la versién vigente del Decreto Unico.

Resolucion No. 385 de noviembre 30 de 2011, “Por la cual se implementan medidas de
austeridad en el gasto publico por parte de la U.A.E. Contaduria General de la Nacién —
CGN’

Directivas Presidenciales No 10 de 2002, No 01 de 2003, No 02 de 2008, No 02 de 2009
y Presidencial 04 de 2012, Eficiencia Administrativa y Lineamientos Politica Cero papel.

Guia para la Elaboracion del Informe de Austeridad en el Gasto Publico.
Departamento Administrativo de la Funcion Publica. G 003 PR MA Agosto 31 de 2012
—Version 1. Establecer los lineamientos para elaborar el informe de Austeridad en el gasto
en el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

Decreto Unico 1068 de 2015 Ministerio de Hacienda y de Tesoro Publico. Version 02
de Marzo de 2021. TITULO 4. MEDIDAS DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO.
ARTICULO 2.8.4.1.2. Medidas para las entidades territoriales. Las entidades territoriales
adoptaran medidas equivalentes a las aqui dispuestas en sus organizaciones
administrativas. (Art. 2 Decreto 1737 de 1998). Deroga el Decreto No 26 de 1998, enero 08,
“Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico”,

...ARTICULO 2.8.4.8.2. Verificacién de cumplimiento de disposiciones. Las oficinas de

Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como
de las demas de restriccion de gasto que continuan vigentes; estas dependencias
prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u organismo respectivo, un
informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las
acciones que se deben tomar al respecto.
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Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hara saber el
responsable del control interno al jefe del organismo. En todo caso, sera responsabilidad de
los secretarios generales, o quienes hagan sus veces, velar por el estricto
cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas. El informe de austeridad que
presenten los Jefes de Control Interno podra ser objeto de seguimiento por parte de la
Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de sus auditorias regulares. ..

Directiva Presidencial No 01 de 2016. Plan de Austeridad 2016. Deroga las Directivas 05
y 06 de 2014.

Resolucion 661 de noviembre 10 de 2016, “Por medio de la cual se adoptan acciones de
mejora a las medidas de austeridad y eficiencia en el gasto publico por parte de la Unidad
Administrativa Especial Contaduria General de la Nacion (CGN)”

Directiva Presidencial No 009 de 2018. “Directrices de Austeridad”. Aun cuando se
enuncia aplicacion a la rama ejecutiva del orden nacional se toma como referencia para la
mejora institucional en el gasto Publico.

Decreto 1009 de 2020. Del 14 de Julio. “Por el cual se establece el Plan de Austeridad En
el Gasto Publico”. Aun cuando no aplica a entes territoriales, se da inicio a la toma de
referencia para el fortalecimiento de la Austeridad en el Gasto Publico.

Decreto 397 del 17 de marzo de 2022: “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del
gasto 2022 para los érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”. Aun
cuando no aplica para las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, se toma como
referencia para el fortalecimiento de la Austeridad en el Gasto Publico.

Normativa Interna

Circular No 001 de 2013. Practicas Ambientales Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Circular No 002 de 2013. Austeridad en el Gasto Publico Aguas de Barrancabermeja S.A.
E.SP

Circular No 001 de 2016. Impresion de Documentos.

Resolucion Interna No 122 de abril 28 de 2014. “Por medio de la cual se integran, unifican
y establecen Parametros de Austeridad y Eficiencia en los Gastos de la Empresa Aguas de
SA ESP”’

Resolucion Interna No 147 del 12 de mayo de 2017. Por medio de la cual se adopta la
Politica de Austeridad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de Barrancabermeja S.A.
E.S.P. Derogada.
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Resolucion Interna No 181 del 08 de Julio de 2020. Por medio de la cual se adopta la
Politica de Austeridad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de Barrancabermeja S.A.
ESP

Resolucion Interna No 145 del 18 de mayo de 2021 “Por medio de la cual se adopta la
Actualizacion de la Politica de Austeridad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de
Barrancabermeja S.A. E.S.P.

Il OBJETIVO

Dar cumplimiento al marco normativo referente a las funciones de la Oficina de Direccion y
Control de Gestién, en cuanto a verificar y realizar seguimiento trimestral al cumplimiento
de las directrices de austeridad en el gasto publico.

. ALCANCE

El presente informe corresponde a los gastos realizados en la entidad, durante el segundo
trimestre de 2022, en el cual se determina mediante analisis las variaciones, los incrementos
o reducciones de los rubros que componen los gastos de: Funcionamiento y gastos
generales, referentes al segundo trimestre vs primer trimestre del ano 2022; asi como
establecer las variaciones comparativas entre el segundo trimestre de 2022 vs segundo
trimestre de 2021.

IV. FUENTE DEL DATO

Relacion de los gastos del segundo trimestre de 2022, suministrado por el Proceso
Financiero y soportes documentales requeridos de otras dependencias como soporte del
analisis del comportamiento de los gastos en el periodo informado.

V. DESARROLLO DEL INFORME

El presente informe de seguimiento se desarrolla teniendo en cuenta la normatividad
vigente sobre el tema, asi mismo esta basado en la informacion suministrada por La Unidad
Financiera y Contable relacionada con los Gastos de Personal, Gastos de Servicios
Personales Indirectos, Gastos Generales como son: Impresos, Publicidad y Publicaciones,
Asignacion y Uso de Teléfonos Celulares, Servicios Publicos, Adquisicion de Bienes,
Materiales y Suministros, Adquisicién de Servicios y Otros Gastos; Inmuebles Mejoras y
Mantenimiento. (Plantilla Interna del Proceso Financiero).

Realizado el analisis de la informacion se determino:

5.1 Comparativo Segundo Trimestre VS Primer Trimestre vigencia 2022.

Apoyados en la informacion remitida, se procede a realizar el comparativo entre los gastos
ejecutados en el segundo trimestre vs gastos del primer trimestre de la presente vigencia,

observandose un aumento del 53.59% equivalente a un valor de $ 1.537.720.912, tal como
se muestra a continuacion:
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VARIACION EN o

GASTOS | TRIMESTRE 2022| GASTOS N TRIMESTRE 2022 | |\ oo o oo | VARIACION %
$ 2.864.312.182 $ 4.402.033.094 1.537.720.912 53,69

ANALISIS COMPARATIVO DE LA EJECUCION DE GASTOS ENTRE EL SEGUNDO Y
PRIMER TRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2022:

VARIABLE VARIACION TENDENCIA VARIACION EN
PORCENTUAL VALORES BSOLUTOS
1, Gastos de Personal [47.521.999,40)] Disminuyo (3,76)
2.Servicios Personales Indirectos 821.366.443,17 Aumento 147,80
3.Gastos Generales
3.1 Impresos, Publicidad y Publicaciones 32.766.545,00 Aumento 57,70
3.2 Asignaciony Usos Teléfonos §77.224,00 Aumento 44 €6
3.3 Servicios PUblicos £60.334.853,00 Aumento €7,87
3.4 Adquisicion de Bienes = -
3.5 Materiales y suministros. 35.610.519,00 -
3.6 Adquisicion de Servicios 35.422.025,00 =
3.7 Otros Gastos - =
4. Inmuebles, Mejoras y Mantenimiento {834.658,00)] Disminuyo {5,52)
Aumento 1.586.077.609
Disminuyo -48.356.697

A continuacién, se presenta el detalle de los valores de cada trimestre; las diferencias en cada
gasto son en pesos corrientes, indicando entre paréntesis los valores que representan una baja en
el gasto; y en la ultima columna la variacién en porcentaje, entre paréntesis en el caso de una
reduccion del gasto:
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VARIACION EN

CONCEPTO I TRIMESTRE 2022 [ | # TRIMESTRE 2022 VALORES VARIACION %
ABSOLUTOS
GASTOS DE PERSONAL
SUELDO DE PERSONAL 1.214.059.292 1.165.807.513 (48 251.779) (3.97)
AUXILIO DE TRANSPORTE 7.967.829 6967.828 (1 000.001) (12,55)
HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 40.396.809 42.126.590 1.729.781 428
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 1.262.423.930 1.214.901.931 (47.521.999) (3.76)

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 445926643 939.785.360 493 BS8.717 110,75
HONORARIOS 95 000.000 400.982.726 305.982.726 322,09
COMISIONES 14.806.800 36.331 800 21.525.000 145.37
TOTAL SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 555.733.443 1.377.099.886 821.366.443 147,80

GASTOS GENERALES
IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

FOTOCOPIAS - - - -
PUBLICACIONES 2.808.000 17.333.481 12 525481 260,51
IMPRESOS 16212548 15.265.641 (946.907) (5.84)
PUBLICIDAD 12.000.00C 42.000.000 28.000.000 200,00
SUSCRIPCIONES 5798.200 - (5.798.200) {100,00)
OTROS GASTOS (PAPELERIA) 15.967.243 14 953 414 (1.013.829) (6.35)
TOTAL IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES 56.785.991 89.552.536 32.766.545 57,70

ASIGNACION Y USO TELEFONOS CELULARES

USO TELEFONOS CELULARES 899.329 1476553 577.224 64,18
USO TELEFONOS FUOS 393.057 393.057 - .
TOTAL ASIGNACION Y USOS TELEFONOS 1.292.386 1.869.610 577.224 44,66

SERVICIOS PUBLICOS

AGUA 171.886 51.228 {110.658) (64,38))]
ENERGIA 972.788.486 1.633.233.997 660.445.511 67,89
TOTAL SERVICIOS PUBLICOS 972.960.372 1.633.295.225 660.334.853 67,87

ADQUISICION DE BIENES
COMPRA DE VEHICULOS - - - =
TOTAL COMPRA DE VEHICULOS - - - £

MATERIALES Y SUMINISTROS
LLANTAS REPUESTOS Y ACCESORIOS - = - -
COMBUSTIBLES, ACEITES y LUBRICANTES = 35.610.519 35.610.519 -
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS - 35.610.519 35.610.519 =

ADQUISICION DE SERVICIOS

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS - 35.422.025 35.422.025 =
ARRENDAMIENTOS O ALQUILER DE GARAJE 23 - - -
TOTAL ADQUISICION DE SERVICIOS - 35.422.025 35.422.025 -

OTROS GASTOS
OTROS GASTOS ASOCIADOS AL PARQUE AUTOMOTOR - - - =
OTROS GASTOS - - - -

TOTAL GASTOS GENERALES 1.031.038.749 1.795.749.915 764.711.166 74,17

INMUEBLES MEJORAS Y MANTENIMIENTO
COMPRA DE INMUEBLES - - - =

MANTENIMIENTO DE INMUEBLES - - . s
ADECUACION DE INMUESBLES - - - -
MEJORA DE INMUEBLES - - g g
ARRENDAMIENTO BIENES INMUEBLES 15.116.060 14.281.362 (834.698) (5.52)
TOTAL INMUEBLES Y MEJORAS DE MANTENIMIEN 15.116.060 14.281.362 (834.698) {5.52)
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Se observa en el analisis del cuadro anterior, que en conclusion los gastos aumentaron en
un 53.69% comparados con el primer trimestre inmediatamente anterior, a continuacion, se
muestran las diferentes variables registradas en los gastos objeto del informe:

1. Gastos De Personal, disminuyo en un 3.76%, equivalente a $ 47.521.999.

Se le solicitd al Profesional | de la Subgerencia Administrativa y Financiera aclaracion de
el por qué se presenté la disminucion del rubro de Gastos (Gastos de Personal), por lo que
se obtuvo la siguiente respuesta por correo electronico: “Hubo un funcionario que salié
pensionado el 31 de mayo de 2022, asi como también la terminacién de contrato de
la tecnéloga de comercial DIANA PEDROZO, quien laboré hasta el 17 de junio de
2022.

La funcionaria LAURA LILIANA VASQUEZ BORJA, regres6 a su puesto como
trabador oficial el 01 de mayo de 2022.

El 01 de junio ingresa a la empresa la empleada publica PAULA ANDREA CRUZ
CASTRO al cargo de directora de planificacion empresarial’.

2. Servicios Personales Indirectos, Aumentd en un 147.80%, equivalente a
$821.366.443, a continuacioén, se relacionan los pagos que conforman este rubro:

v Remuneracion Servicios Técnicos: Aumentd en un 110.75%, equivalente a
$493.858.717. Para este rubro se observan los siguientes pagos:

PAGOS REALIZADOS EN FL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE 2022 POR REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS |
TOTAL

- Enero Febroro TOTAL MAYO JUNIO
CONTRATIEYN 2022 2022 | TRIMESTRE 2022 2022 2022 N IR
Mayerly Diaz Aharez 00 000,00 1500 000 00, 1 500 000 00 4 500 000 00|
Angie Vanessa Solano Hemandes 00 000 00 1 500 000 00 1 600 000 00 4
Diego Alejandro Gatis Sevenche 00 000 00 1 500 000 00, 1500 000 O
Mano Misnda Es, a 800 000 00 00 000.00 1 800 000 0
Gina Mantza Mo Bautista 1800 000.00 800.000 00 1800 000 00| 1 800 000,00 1 800 000 ©
Janny Alsjandra Rodrigues Vasguer 2000 000 00| 000 000 nul 2 000 000 00| 2 000 00D O
Atencio Ramirez 00|
inez Onaga X |
o 0.00|
0 00) 00|
1500 000 00J 1 500_000,00 1 500 000 _00] 1500 000,00 1 500 000 00 4 500 000,00
Andrea Carolina Caceres Duare 0.00
Sebastian Toloza Anaya 1500 000 00, 1 500 000 00 1 500 000 00 1 500 000 00 1 500 000 00 4 500 000,09
Sabasuan Toloza Anaya 1.500 000 00 500 000 00|
Lili Yorladh Munoz Orega | 0.00 2 000 000 00 2 000 000 00 000 000,00
Lili Yoriadi Mufioz Onega | 0| 2 000 000 00| 000 000 00
Edoccol Senicios S A S 9 600 000 00 5 600 000 9 000 00O 00| 5 000 000 00 9 000 000 00 27_000 000,00
Edoccol Senicios SA S 0 | 0,00
Luis Dawd Garcia Guevara 2 000 000 00] 2 000 000 00 4 000 000 2 000 000 00 2 000 000,00 2 000 000 00 & 000 000 .00
Luis Dawd Garcia Guevara 000
ihaa Fernanda Caceres Para 0.00
enito Rueda Villamizar 69 3 500 00000 3 500 000,00
enito Rusda Villamizar oo} 3 500 000 00 3 500 000,00
erutn Rusda Villarnzar 00} 0.00
Jenino Rueda Villamizar .09
Humbero Ponton flanines ——— 3 500 000 00] 3 500 000 00 7 000 000,00 3 500 000 00 "3 500 00000 3 500 000 00
Humbero Ponton Maninez ) 00}
Duvemey Manno Abaunza 4 000 000 00, 4 000 000,00 4 000 000 00 4000 000 60
Duverney Manno Abaunza 47000 000.00 4.000 000,00} 3 G00_000.00]
Laboratorio Ce Analisis Y Servicios Técnicos S A S
Asens y Serncios de Colombna Asssar S A 25 531 893.00]
Aseos y Serncios de C a Assear S A 25 £31 893 00
Aseos y Seracios de Colombia Assear S A 25 531 893.00
Aseos y Seracios de C. Assear 5 A
Jenny Alejandra Rodriguer Vasques ___ 2 000 000 00 2 000 000 00}
Diego Fernando Marchan Serrano .00
Ricardo Joaquin Rosales Acevedo 29 705 000 00 29 705 000.00]
Sisloga S.A S 62 247 430 42 74 811 362 00| 197 720 991 0] 334 879 783, 196 826 963 70| 180 307 411,30 150 782 052 99| 567 916 427,99
isloga S A S 18 000 000 00 18 000 000 00|
isloga S A S 2 800 000 00 800 000,00
“Secunty Lida S 35 572 591,00 35 972 59 35 972 591.00 35972 591,00 35972591 00| 107 917 773 00
“Secunty Ltda = = 7 762 088 00 1939 529 00, 370161 153952900 1939 529 00| 1939 529 00, 818 587_00)
“Sascunty Lida 28 272 651 00 28 272 65 | 0.00]
E Secunty Lida L] Il g
TOTAL PAGOS 62.247.430.42]  110.446.101,00] 273.233.111,40] 445,976,642 62 791.139.083,70] _ 318.615.210,30
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Examinado los registros de pagos del primer y segundo trimestre de 2022, se observé que
el aumento se debe a la no oportunidad de la presentacion de las cuentas por parte de los
Contratistas y se dieron contrataciones nuevas como es el caso del Sefior Ricardo Joaquin
Rosales Acevedo.

v" Honorarios: aumento en un 322.09%, equivalente a $305.982.726. Para este rubro
se observan los siguientes pagos:

PAGOS REALIZADOS EN EL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022, POR HONORARIOS
CONTRATISTA EZ%’Z’ZO F;:'z'; i "2';'2‘2" 1 'mru?anAsl; RE :;;g ';;2’; ;‘;’;2" " rglaTl-:AsLmE
2022 2022

Silvia Ferninda Ciceres Parra 000 400000000 4,000000.00 8000000  4000.00000 4.000.000,00 4000.000,00 12.000.000
Miton Alonso Gonzélez Sinchez 000 400000000 4.000.000,00 8000000]  4000.000,00 4.000.000,00 4,000.000,00 12.000.000
vulis Eduardo Lizeano Duran 0,00 0,00 7.000.000,00 7000000] 700000000 7.000.000.00 7.000.000,00) 21000.000
José Rafael Carrefio Arévalo 0,00/ 0,00 3.500.000,00 1li 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00 T,WVOOOI
José Rafael Canefio Arévalo 0.00 0,00 0.00 o] 0,00 0,00 2500.000,00 3500.000]
Mattin Alonso Castillo Gémes 0.00 0,00 4.000000,00 4.000.000] 0,00 4000000.00 0,00 4000000
Glotia Cecilia Aristizabal Blanco 0.00 000  10.000.000,00 10.000.000] 000]  1000000000]  10.000.000,00 20,000,000
Glona Cecilia Aristizabal Blanco 0,00 0,00 0,00 0] 0,00 10.000.000,00 0,00 10.000.000}
Javiet Envique Gomez 0.00 0,00/ 3636.363.00 363636 0.00 3.636.363.00 3.636.363.00 7272126
Eunice Arciniegas Villafafie 0.00 0,00 4.000.000,00 4000000 400000000 4000.000.00 4.000000.00 12.000.000
Carlos Eduatdo Mujica Reges 0,00 0,00 0,00 o] 440000000 0,00 4.400.000.00 $200.000|
Ruth Ester Collazos Rincon 0.00 00| 500000000 5.000.000] 000]  5000000,00 0,00 5000.000]
Ruth Ester Collazos Rincon 0.00) 0,00 5.000.000,00 5.000.000] 000 5 000.000,00 0,00 5.000.000|
Madeleine Rojas Tarazona 000 500000000 5000.000,00 10000000] 500000000 5000,000,00 5000.000,00 15.000,000|
Diego Femando Merchan Serrano 000] 350000000 2500 000,00 7000000]  3500.000.00 3500,000,00 3500.000,00 10.500.000|
Catmen Milena Mora Gualdron 000| 400000000 4.000.000,00 £000.000 4000.000.00 4.000.000.00 £.000.000,00 12.000.000)
Drlando Mendoza Mejia 000] 400000000 4.000.000,00 8000.000 0,00 4.000.000,00 4.000.000,00 £000.000
Otlando Mendoza Meiia 0,00 0.00 0,00 0 0,00 0,00 4.000.000,00 4000.000
Kathleen Jihobanna Guetia Parra 0,00 0,00 5.000.000,00 5.000.000 500000000] 500000000 5000.000,00 15,000,000
Kathleen Jihobanna Guerra Parra 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 5.000.000,00] 5.000.000
willian F abian Morris Royero 000] 500000000 5000.000,00 10.000.000) 500000000( 500000000 5.000.000,00 15,000,000
Kristel Mendoza Mantilla 000 500000000 5000.000,00 10.000.000 500000000( 500000000 §000,000,00 15.000,000
Millet Gerardo Guzmin Cruz 0.00 0.00 §000.000.00 §.000.000 §00000000]  §000000.00 £.000.000.00 18.000.000
Eder Eduardo Serrano Banroso 000] 400000000 4.000,000.00 000,000 400000000]  4.000000.00 4.000000,00 12.000.000
Edgar Jiménez Carrillo 0.00 0.00 5.000.000,00 5000.000 0.00 0.00 5.000.000,00 5.000.000
Edgar Jiménez Canillo 0,00 0,00 5000.000,00 5 000,000 0,00 0,00 5.000.000,00 5000000
Edgar Jiménez Carrillo 0.00 0.00 0,00 0 0,00 0.00 5.000.000,00 5.000.000
Bindrés David Ramirez Amaya 000 400000000 4000.000,00 8000000] 400000000 0,00 4.000.000,00 £000.000
Andrés David Ramirez Amaya 0,00 0,00 0.00 o 0,00 0,00 4.000.000,00 4.000.000
Edelberto Martinez Larota 000] 850000000 $500.000,00 oo0000]  £500000,00 £500.000,00 £500.000,00 25,500,000
Allan Dllenaro Pere: Zapata 0,00 0.00 3500.000,00 3500000 350000000]  3.500000,00 3500.000.00 10.500,000
Humberto Enrique Alfaro Viana (Alfaro
Arquitectura E Ingenieria) 0,00 0,00 0.00 of 000  £0810000,00 0.00 $0.910.000

TOTAL PAGOS 000 51.000.000,00] 17.635.363.00] 169.636.363] 80.400.000.00| 191.046.363.00 129.536.363.00) 400.982.726

Al revisar los pagos hechos por honorarios en el primer y segundo trimestre de 2022, se
evidencié que el total cancelado en el mes primer trimestre es el valor del $168.636.363 y
no el valor reportado por la Unidad Financiera en los datos suministrados para la realizacion
de este informe ($95.000.000), es decir que si tomamos los valores reales de los pagos en
los trimestres en mencion el aumento seria del 137.78% equivalente al valor de
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$232.346.363. Estas diferencias se han venido presentando por errores en la sumatoria
que no abarca el total de los datos y que se ha dejado reportado, motivo por el cual se
reitera la oportuna toma de acciones correctivas con el objeto de asegurar confiabilidad en
los datos

De igual forma se realizé un pago en el mes de mayo del presente afio, correspondiente al
periodo de 16 de febrero de 2022 al 29 de abril de 2022 por el valor de $ 80.910.000, a
nombre de Humberto Enrique Alfaro Viana (Alfaro Arquitectura E Ingenieria). El Contratista
firmé el contrato NO. 068-2022, con el objeto: “SERVICIO DE REALIZACION DE ESTUDIO
DE SUELOS PARA LOS ESTUDIOS, DISENO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS
DE INVERSION EN LA EMPRESA AGUAS DE BARRANCABERMEJA SA ESP
ASOCIADOS AL PLAN DE OBRAS E INVERSIONES REGULADO (POIR)", por un valor
de $ 90.000.000. Siendo este, un valor significativo que motivo el aumento en este rubro
para este trimestre.

v" Comisiones: Aumento6 en un 145.37% equivalente a $21.525.000. Para este gasto
se muestra los pagos realizados en los trimestres que se estan comparando:

PAGOS REALIZADOS EN EL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE 2022 POR COMISIONES
Enero Febrero Marzo N Abril Mayo Junio el
TR 2022 2022 2022 e 022 2022 2022 e

2022 2022
Juegos Y Apuestas La Perla 0,00 0,00] 5.143.200,00 5.143.200 0,00 0,00 13.570.200,00]  13.570.200
Juegos Y Apuestas LaPerla 0,00 0,00 9.663.600,00 5.663.600 0,00 0,00] 10.772.400,00]  10.772.400
Juegos Y Apuestas La Perla 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00] 11.989.200,00 11.989.200
TOTAL PAGOS 0,00 0,00| 14.806.800,00 14.806.800| 0,00 0,00| 36.331.800,00| 36.331.800,00

Se pudo evidenciar que los pagos en el segundo trimestre corresponden a los periodos de
marzo, abril y mayo, es decir que parte del aumento se da por la causacion del mes de
marzo, dejado de cancelar en el primer periodo.

3. Gastos Generales

Los Gastos Generales, presentan un aumento del 74.17%, equivalente a $764.711.166,
destacandose las siguientes variables:
> Impresos Publicidad y Publicaciones: Presenta un aumento del 57.70%,
equivalente a $32.766.545, con las siguientes variables:

v Publicaciones, Segun la matriz entregada a esta direccion este gasto presenta un
aumento de 260.51%, equivalente a $12.525.481. Sin embargo, realizada |a |
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respectiva revision se evidencié que el aumento real es del 323.24% equivalente a
$ 15.541.148, la diferencia se presenta en la matriz enviada por la Unidad Financiera
y Contable, al no tomar en el mes de junio el pago realizado a Instituto Nacional De
Salud, por valor de $3.016.000, a continuacion, se relaciona los pagos realizados en
el primer y segundo trimestre de 2022 por este concepto:

PAGOS REALIZADQS EN EL PRIMER Y SEGUNDOQ TRIMESTRE DE 2022 POR PUBLICACIONES
Enero Febrero Marzo i Abril Mayo Junio o
AT w0 W01 00 e w0 0 00 g

0 00
Periodicos Y Publicaciones § 4.8 0,00 3.800000,00] 100800000 4308000 <.808.000,00 1.456.000,00 £.264.000
Anselmo Ninez Lozada- Lito Diserios 0,00 0,00 0,00 0 11.065.48100]  11.065.481
Institute Nacional D Salud 0,00 0,00 0,00 0 3016000000  3.016.000
TOTALPAGOS 0,00 3.800.000,00] 1.008.00000(  4.808.000] 4.308.000,00] 1.456.000,00 14.085.481,00( 20.349.481

El pago realizado al Instituto Nacional De Salud, se realizdé con el comprobante de egreso
No. EGR0903 de fecha del 21 de junio de 2022, por el concepto de suscripcion al instituto
nacional de salud por programa inter-laboratorio de calidad de agua potable (PICCAP)
vigencia 2022. El pago esta soportado por la Resolucion No. 161 de -2022, de la empresa
Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P

v Impresos, Este gasto disminuyé en un 5.84%, equivalente a $ 946.907, la
disminuciéon se debe a que en los meses de mayo y junio no se registraron pagos
por este concepto.

v Publicidad, Presenta un aumento del 200% equivalente a $ 28.000.000.

La Corporacion Comunitaria Del Magdalena Medio, suscribié contrato con fecha
28/01/2022, por el valor de $70.000.000, cuyo objeto es: “Prestar los servicios de
publicidad y cubrimiento periodisticos que en materia de rendicion de cuentas,
prensa y comunicaciones desarrolle la Empresa Aguas de Barrancabermeja
S.A.E.S.P. en cumplimiento del plan de comunicaciones vigente”, por un
periodo de 150 dias. Revisado los pagos se observo, que solo se reporta pago en el
mes de marzo correspondiente al periodo de periodo de 04/02/2022 AL 05/03/2022
por $14.000.000, para el segundo trimestre de 2022, reporta los siguientes pagos:
En abril se pag6 el periodo de 06/03/2022 AL 04/04/2022 por $14.000.000, en el
mes de mayo se pago el periodo de 05/04/2022 AL 04/05/2022 por $14.000.000, en
el mes de junio se pago el periodo de 05/05/2022 AL 03/06/2022 por $14.000.000.
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En este caso se concluye que el aumento se debe a esta contratacion, ya que en
los meses anteriores no se habia generado gastos por este concepto.

Suscripciones, Este rubro disminuyo el 100%, ya que no se reportan pagos por
este concepto.

Otros Gastos (Papeleria), Presenta una disminucion del 6.35% equivalente a $
1.013.829.

Asignacién y Uso Teléfono y Celulares, Presenta un aumento del 44.66%,
equivalente a $ 577.224, con las siguientes variables:

Uso de teléfonos celulares, Aumenté en un 64.18%, equivalente a $577.224,
observandose en los pagos que en el mes de junio se cancela servicios moviles
(Gerencia) el periodo de 17/06/2022 AL 16/07/2022 y servicios moviles (Comercial)
el periodo de 24/06/2022 AL 23/07/2022, es decir que se cancela el servicio por
anticipado.

Uso de teléfonos fijos, Este gasto se mantiene, observandose que mensualmente
se esta pagando por este servicio el valor de $131.019, por lo cual no genera
aumento como tampoco disminucién en los pagos realizados.

Servicios Publicos, Presenta un aumento del 67.87%, equivalente a $660.334.853,
destacandose las siguientes variables:

Agua: Este gasto presenta una disminucién del 64.38%, equivalente a $110.658.
Inspeccionado los pagos realizados por este concepto se identifico que solo
realizaron en el segundo trimestre (en el mes de mayo) un pago por valor de $
61.228.

Energia: Presenta un aumento del 67.89% equivalente a $660.445.511, al comparar
el detalle de las facturas canceladas en los trimestres objeto del analisis se observo
los siguientes valores cancelados de acuerdo a la matriz suministrada por la Unidad
encargada del reporte:
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PRIMER TRIMESTRE VIGERCIA 202 SEGUNDO TRIME STRE VIGENCIA 202
CONCEPTO PROVEEDOR
wes | owaeon | owes | ovam | owes | waom | mes | vaom | omes | vaor | mes VALOR
Senvce De Energ ndustrl |RUTOQLE S 4 £37 £150.390 QAWMB FLHLIN M0 L6330
Impuestos Tasas ' lutas . . .
:u:ma:mtm! 8 Jumonues s SR QLRI STHIAR ORI S2.106.320,00
mpuestos Tasas Y Vukas ‘
AUTOQUES A £5F ‘
ORETASAT Iy [ CRESAE ;
Engrga Conerca o o e o i - )
e g | VRLOB) o MUY o | ATSBENN o | | 15M.990,0
Impuestos. Tasas Y Mutas i o = 3 | : ; A
B %3930 1400 e | s 137.3%, 157084

P %3 1 118 | .80 137.3%0 1570540
mouestes, Tasas Y Mutas s J
" UUASE
RO Novapmcasre %60
i SAESP %

TOTAL L0 S06.560.1400 e R 592004610 7520846400

De acuerdo al cuadro anterior se precisa que, en el primer trimestre en el mes de enero no
se dieron pagos por servicio de energia industrial ni alumbrado publico, mientras que en el
segundo trimestre si se genera en cada mes un pago, en algunos casos con aumentos.
Ilgualmente, se encuentra en los pagos un valor relacionado como servicio de agua a
nombre de Aguas de Barrancabermeja por la suma de $ 56.262, circunstancias que
generan el aumento.

» Materiales y Suministros: El rubro de combustibles, aceites y lubricantes en el mes

de junio presenta pagos por valorde $ 35.610.519 a la Estacién De Servicio El Nogal
S.A.S, identificando que en el primer trimestre no se dieron erogaciones por este
concepto.

Adquisicion de Servicios, Mantenimiento de Vehiculos, Presenta un gasto en el
segundo trimestre cancelado en el mes de junio por valor de $ 35.422.025, a Luis
Eduardo Vargas Gonzalez y se identifico que en el primer trimestre no se dieron
erogaciones por este concepto.

Inmuebles, Mejoras y Mantenimiento, Presenta una disminucion del 5.52%
equivalente a $ 834.698, esto debido a que en el primer trimestre del presente afno
en el mes de febrero se canceld al Club Infantas el valor de $1.088.000, por el
concepto de “Alquiler de un saléon a efecto de desarrollar la negociaciéon
colectiva de la empresa Aguas de Barrancabermeja S.A.E.S.P. y el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Industria de Alimentos”., tal como consta en la
Resolucion 069 de febrero de 2022.
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5.2 COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE VIGENCIA 2022 VS SEGUNDO
TRIMESTRE VIGENCIA 2021

Comparado el Segundo Trimestre de 2022, frente al Segundo Trimestre de 2021, se
obtiene un aumento del 17.58%, correspondiente a un valor de $ 658.063.388 pesos
corrientes, tal como se muestra a continuacion:

GASTOS I TRIMESTRE | GASTOS I TRIMESTRE VARIACION EN
022 202 VALORES ABSOLUTOS

$4.402.033.094 | $3743.969.705 | 658.063.388 17,98

VARIACION %

ANALISIS COMPARATIVO DE LA EJECUCION DE GASTOS ENTRE EL SEGUNDO
TRIMESTRE DE 2022 VS EL SEGUNDO TRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2021:

VARIABLE VARIACION TENDENCIA VARIACION EN
PORCENTUAL VALORES BSOLUTOS
1, Gastos de Personal 6,16 Aumento 70.547.409,60
2.Servicios Personales Indirectos 35,12 Aumento 357.950.452,60
3.Gastos Generales
3.1 Impresos, Publicidad y Publicacicnes [21,47) Disminuyo (24.483.294,00)
3.2 Asignacion y Usos Teléfonos 151,24) Disminuyo (1.964.806,00)
3.3 Servicios Publices 25,92 Aumento 336.407.992,00
3.4 Adquisicion de Bienes - -
3.5 Materiales y suministros 37,31 Aumento 9.675.625,00
3.6 Adquisicion de Servicios €2,09 Aumento 13.568.833,00
3.7 Otros Gastos = =
4. Inmuebles, Mejoras y Mantenimiento (87,89) Disminuyo (102.638.824,00)
Aumento 788.150.312
Disminuyo -130.086.924

A continuacion, se detalla el componente y los elementos que en cada uno se analizan:
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— VARIACION EN
CONCEPTO 1l TRIMESTRE 2022 Il TRIMESTRE 2021 VALORES ABSOLUTOS VARIACION %

GASTOS DE PERSONAL
SUELDO DE PERSONAL 1.165.807.513 1.096.299.814 69 507 6599 6.34
AUXILIO DE TRANSPORTE 65.967.828 5.982.717 985.111 16,47
HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS 42.126.590 42.071.990 54 600 0,13
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 1.214.901.931 1.144.354.521 70.547.410 6,16
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 939.785.360 710.777.436 229.007.924 32,22
HONORARIOS 400.982.726 250.828.398 150.154 328 59,86
COMISIONES 36.331.800 57.543 600 (21.211.800) (36.86)
TOTAL SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 1.377.099.886 1.019.149.433 357.950.453 35,12
GASTOS GENERALES

IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES
FOTOCOPIAS - -
PUBLICACIONES 17.333.481 7.400.000 9.933.481 134,24
IMPRESOS 15.265.641 63.012.219 (47.746.578) (75.77)
PUBLICIDAD 42.000.000 - 42.000.00C
SUSCRIPCIONES - - - -

TROS GASTOS (PAPELERIA) 14953 414 43623 611 (28 670.197) (65,72)
TOTAL IMPRESOS, PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES 89.552.536 114.035.830 (24.483.294) (21,47)
ASIGNACION Y USO TELEFONOS CELULARES
USO TELEFONOS CELULARES 1.476.553 3.441.359 (1.964.806) (57.09)
USO TELEFONOS FIJOS 393.057 393.057 = =
TOTAL ASIGNACION Y USOS TELEFONOS 1.869.610 3.834.416 (1.564.806) (51,24)
SERVICIOS PUBLICOS
AGUA 61.228 150.385 (89.157) {59.29)
ENERGIA 1633.233.997 1.296.736.848 336 £497.149 25,95
TOTAL SERVICIOS PUBLICOS 1.633.295.225 1.296.887.233 336.407.992 25,94
ADQUISICION DE BIENES
COMPRA DE VEHICULOS - - - -
TOTAL COMPRA DE VEHICULOS - - - -
MATERIALES ¥ SUMINISTROS
LLANTAS REPUESTOS ¥ ACCESORIOS = - =
COMBUSTIBLES, ACEITES v LUBRICANTES 35.610.519 25.934.894 9.675.625 37.31
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS 35.610.519 25.934.894 9.675.625 37,31
ADQUISICION DE SERVICIOS
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 35.422.025 21.853.192 13.568.833 62.09
ARRENDAMIENTOS O ALQUILER DE GARAIE - - 2 s
TOTAL ADQUISICION DE SERVICIOS 35.422.025 21.853.192 13.568.833 62,09
OTROS GASTOS
OTROS GASTOS ASOCIADOS AL PARQUE AUTOMOTOR - - - -
OTROS GASTOS = = = -
TOTAL GASTOS GENERALES 1.795.749.915 1.462.545.565 333.204.350 22,78
INMUEBLES MEJORAS Y MANTENIMIENTO
COMPRA DE INMUEBLES - - - -
MANTENIMIENTO DE INMUEBLES = =
ADECUACION DE INMUEBLES - 104.255.900 {104.255.900) ({100.00)
MEJORA DE INMUEBLES - - - -
ARRENDAMIENTO BIENES INMUEBLES 14.281.362 13.664.286 617.076 4,52
TOTAL INMUEBLES Y MEJORAS DE MANTENIMIENT| 14.281.362 117.920.186 (103.638.824) (87,89)
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Hecho el analisis de la comparacion de los gastos ejecutados en el Segundo Trimestre de
2022 vs Segundo Trimestre de 2021 se refleja las siguientes variaciones:

1. GASTOS DE PERSONAL:

Los gastos de personal presentan un aumento del 6.16%, equivalente a $70.547.410,
presentando las siguientes fluctuaciones:

» Sueldo de Personal: Aumenté en un 6.34%, equivalente a $69.507.699.
» Auxilio de Transporte: Aumentd en un 16.47%, equivalente a $985.111.
» Horas Extras y Dias Festivos: Aumento en un 0.13%, equivalente a $54.600.

Este incremento se soporta en los incrementos salariales de los trabajadores oficiales de
la Empresa y el aumento del auxilio de transporte por la nueva vigencia.

Es importante resaltar que no se han proveido en este trimestre tres contratos de
trabajadores oficiales que se encuentran disponibles.

2. SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS:

Los gastos de servicios personales indirectos presentan un aumento del 35.12%,
equivalente a $357.950.453, tal como se desagrega a continuacion:

» Remuneracion de Servicios Técnicos: Aumenté en un 32.22%, equivalente a
$229.007.924.
Se realizoé un analisis a los pagos reportados en los dos trimestres comparados y
se observé que una de las causas del aumento se debe a las contrataciones
realizadas en el ano 2022, asi mismo, el no reporte oportuno de las cuentas de cobro
por parte de los Contratistas.
A continuacion, se detalla los pagos realizados en los trimestres objeto del
seguimiento:
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PAGOS REALIZADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 2021 SEGUNDO TRIMESTRE 2022, POR REMUNERACION DE SERYICIOS TECNICOS
TOTAL TOTAL

s | e [ [ [l e [ | [0
Magery Ciaz Alvarez om] oo 150000000 1500 00000 450000000
Angie Yanessa Solano Hemindez 0,004 1500.000,00 1500.000,00 1500.000,00 4.500,000,00
Diego Aljandio Gais Seveiche I R T 150000000 450000000
Manio Miranda Espantagoa ﬂml 1200.000,00 1800.000,00 J.SW.WD.M'
Gina Maritza Nifio Bautista 0.03] 1300.000,00 1800.000,00 1500.000,00 5.+00.000.00|
Jenow Alejandra Rodrigues Visque: o] 200000000 20000000 4000.00000]
Dulandy Seina Gémez 150000000 150000000 150000000 4500000, 000]
Andrea Carolina Ciceres Duarte 1.000.000,00 1000.000,00 1000.000.00 3,000.000,00 1500.000,00 1500.000.00 1500.000,00 4.500 mo.oo|
Sebastin Toloza Anaga 100000000 100000000 100000000 a0000000]  1sonoo000] 150000000 1500 000,00 450000000
Sebastisn Tooza Aiga 150000000 150000000
Li Yorlad Moz Onega 200000000 200000000 soooooose| 200000000 20000000 400000000
Li Yorlad Mufice Ortega oo 200000000 200000000]
Edocol Serucios SAS 1499995930 wswassase]  29sessesse]  sooomooo]  sowooop]  sowooose]  2noonnonco]
Edoccal Senicios SAS o] 00]
Luis David Garcia Guevara 1500 000,00 10000000 200000000 2000m000] 20000000 0000000
Luis Dawid Garcia Guevara 1500 000,00 1500.000,00] 6.00|
Silvia Fernanda Caceres Pana 147365200 1473652,00 2947004 €.00|
Benito Pueds Vilamizw aswoon00|  as0000000] 350000000 250000000
Berito Rueda Vilamizar 350000000 3500000.00] 35000000 250000000]
Humbetto Pontén Mattinez 350000000 asooop0]  asooooogo]  asoomooe]  asooooom]  wso0000g)
Humberto Ponton Mattinez 3.500.000,00 3.500,000.00 moomwl G.Oﬂl
Duverney Maiino Abaunza 200000000 300000000 400000000 400000000 800000000
Duverney Matino Abaunzs 300000000 300000000 300000000 900000000} 400000000 400000000
Aiseos y Senviios de Colombia Assex S AS. 0ma52900 2084352900 41659.058.00] o] sssussdcel  siosaresoe]
Rseos y Sevicios de Colombia Asseal SAS. 208495280 208435280 2553169300 553830
Aseos y Servicios de Colombia Asseat SAS. 2830070400 2‘83&)?0!&)’ 25.531893,00 25.531.333.w|
Jenny Alejandia Rodriquer Vasquer 2,000.000,00 2000.000,00 2,000.000,00 £.000,000,00| e,ool
Ricardo doaquin Roses Acevedo 0.00) wasoom| 2870500000
Sisloga SAS 0e3506 22 38075005 woreeness|  wamseas]  weamsan|  wosenx]  womeesess|  senswecsd
Sisloga SAS 0,00] 18.000.000,00 wﬁmmwl
Sisloga $AS, oo 240000000 280000000)
E:Secury Lida wam2ese00] 2827265200 seosaoi]  osamseon|  serosem]  osemswm]  wrswmazao
E-Security Ltda 1762087 00 1762.087,00 3524174 00| 1339.528,00 1939.524,00 1933.523,00 5.333.537@
E:Secuiy Ltda 22726500 21265200 000
E-Securty Ltda 176208700 1762087.00) 00

TOTAL PAGODS 252.374.284,22| 235.165.460,03 222.237.691,54 TIO,TT?.“.’I.?S[ 291.139.083,70| 318.615.210,30 330.031.065,39 933,7.5.359.”[

» Honorarios: Aumenté en un 59.86%, equivalente a $150.154.328.

El crecimiento generado entre el segundo trimestre 2022 frente al segundo trimestre de
2021 se debe a la contratacion realizada el inicio de la vigencia. A continuacion, se
relacionan los pagos dados en las vigencias analizadas por el concepto de honorarios:
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PAGOS REALIZADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022 Y SEGUNDO TRIMESTRE DE 2021, POR HONORARIOS
CONTRATISTA g:;iz' ',:;z’; "z'l',’:z" " rgl?-trs':skrnz ::;2 ':;2’; ‘;‘:,"2'; " IFII:':;:ASLTHE
2022 2022

Silvia Ferndnda Ciceres Pana 0 4.000.000,00 4,000.000,00 4.000.000,00 12.000.000]
Milton Alonso Gonzalez Sanchez 0 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.00000 12.000.000)
Yulis Eduatdo Lizeano Dursn o]  7ooooooso| 700000000 700000000 21000000
José Rafael Carrefio Arévalo 0| 3500.000,00 0,00 3.500.000,00 7.000.000
José Rafael Carrefio Arévalo 0) 0,00 0,00 3.500.000,00 3.500.000
Martin Alonso Castillo Gomez 0 0,00 4.000.000,00 0,00 4.000.000]
Gloria Cecilia Asistizabal Blanco 0 0,00/ 10.000.000,00 10.000.000,00 20.000.000
Gloria Cecilia Aristizabal Blanco 0} 0,00 10.000.000,00 0,00 10.000.000]
Javier Enrique Gdmez 0] 0,00 3.636.363,00 3638.363.00 1272.726
Eunice Arciniegas Yillaf afie 4.000.000,00 4.000000,00 4.000.000,00 12.000 OMI 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 12.000.000)
Catlos Eduatdo Mujics Reyes 4.400.000,00 4.400 000,00 S.M.DNI 4.400.000,00 0,00 4.400.000,00 8.800.000]
Ruth Ester Collazos Fincon 5.000.000,00 5.000000,00 5.000.000,00 IS.DOO‘OBOI 0,00 5.000.000,00 0.00 S.ONDOOI
Fuuth Ester Collazos Rincon of 000] 500000000 0,00 5.000.000|
Madeleine Rojas Tarazona 4.500.000,00 4.500.000,00 s,ooonool 5.000.000,00 5.000.000,00 §.000,000,00 15.0!).000‘
Madeleine Rojas Tarazona 4.500.000,00 4.500 oaol 0]
Diego Fernando Merchan Serrano 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000.00 S.DD0.00BI 3500.000,00 3.500000,00 3.500.000,00 10.5!!).000]
Carmen Milena Mora Gualdron 4.000.000,00 4.000.000,00] 4.000.000.00 12,000.000[ 4.000.000.00 4.000.000,00 4.000.000,00 12.0(!1000'
Orlando Mendoza Mejia 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000.00 12.000.000! 0,00/ 4.000.000,00, 4.000.000,00] 8.000.000
Orlando Mendozs Mejia o 0,00 000 400000000 4000.000)
Kathleen Jihobanna Guerra Parra 4.000.000,00 4.000.000 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 15.000.000)
Kathleen Jihobanna Guerra Parra 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 12.000.000 0,00 0,00 5.000.000,00 5.000.000]
Willian F sbian Matris Royero 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000000,00 15.000.000 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 15.000.000
Diego Elkin Arango Cardenas 4.999.993,20 4.999.933,20 4.999.999,20 14.999.998] 0l
Kristel Mendoza Mantilla 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00/ 15.0)0.000] 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 15.000.000
Paols Andiea Gimez Santayo 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 15.0)3.0001 0
Paola Andiea Gomez Santoyo 1.000.000,00 1.&20.000] 0
Miller Gerarde Guzman Cruz £.000.000,00 £.000.000,00 £.000 000,00 13.000.000] £.000.000,00 £.000.000,00 6.000.000,00 18.000.000}
Eder Eduardo Serrano Barroso 3.571.400,00 3571400.00 3.571400,00 10.714.200] 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 12.000.000]
Edqgar Jiménez Carrillo 5.000.000,00 5.000.000,00 10.000.000] 0,00 0.00 5.000.000,00 5»@.”‘]
Edgar Jiménez Carrillo 5.000.000.00 5.000.000) 0,00 0,00 5.000.000,00 §.000.000]
Edgar iménez Carrillo 0} 0,00 0.00 5.000.000,00 5.000.000]
Andrés David Ramirez Amaya 357140000 3571400,00 3571400,00 10,714.200' 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 8.000.000]
Andrés David Ramirez Amaga 0] 0,00 0,00 4.000.000,00 4.000.000/
Edelberto Martinez Larrota 8.500.000,00 8.500.000,00/ £.500.000,00 25503000[ 8.500.000,00 8.500.000,00 8.500.000,00 25.500.000]
Jorge Alberto Lugo Snchez 5000.000,00 5.000.000{ o|
Allan Dllenaro Perez Zapata 3.300.000,00 J.M.DOOI 3500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 0,501000]
Allan Dllenato Perez Zapata 3.300.000,00 :mo.ood 0]
Hurnpmo Enfique A?!afo ¥iana [Altaro I
Arquitectura E Ingenieria) 0.00 $0.910.000.00 0.00 £0.910.000

TOTAL PAGOS 83.642.799,20| 75.042.799,20| 92.142.799.20 ZS.IZ'J!G] 80.400.000,00| 191.046.363,00( 129.536.363,00 !lG.SIZ.TZGI

» Comisiones: Disminuyé en un 36.86%, equivalente a $21.211.800.

3. Gastos Generales

Los Gastos Generales, presentan un aumento del 22.78%, equivalente a $333.204.350,
destacandose las siguientes variables:
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v
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Impresos, Publicidad y Publicaciones, presenta una disminucion del 21.47%,
equivalente a $ 24.483.294, mostrandose las siguientes fluctuaciones:
Publicaciones: Aumento en un 134.24, equivalente a $ 9.933.481.

Como se manifesté que la matriz entregada a esta direccién, el gasto por este
concepto presenta un aumento de 260.51%, equivalente a $12.525.481. Sin
embargo, realizada la respectiva revision se evidencié que el aumento real es del
323.24% equivalente a $ 15.541.481, la diferencia se presenta en la matriz enviada
por la Unidad Financiera y Contable, al no tomar en el mes de junio el pago realizado
a Instituto Nacional De Salud, por valor de $3.016.000, por ende, el aumento
correspondiente a esta comparacién, es superior a la que se anuncia en este
segmento.

Impresos: Este gasto presenta una disminucién significativa del 75.77 equivalente
a $47.746.578.

Publicidad: En el segundo trimestre de 2021 no se presenta gastos por este
concepto y para el segundo trimestre de 2022 se realiza pagos a nombre de La
Corporacion Comunitaria Del Magdalena Medio, por valor de $42.000.000,
correspondiente al contrato suscribid contrato con fecha 28/01/2022, por el valor de
$70.000.000, cuyo objeto es: “Prestar los servicios de publicidad y cubrimiento
periodisticos que en materia de rendicion de cuentas, prensa y
comunicaciones desarrolle la Empresa Aguas de Barrancabermeja S.A.E.S.P.
en cumplimiento del plan de comunicaciones vigente”, por un periodo de 150
dias.

Suscripciones: No presenta gastos en los trimestres comparados.

Otros Gastos (Papeleria): Disminuyo en un 65.72 %, equivalente a $28.670.197.
Asignacion y Uso Teléfonos Celulares

La Asignacion y Uso de Teléfonos Celulares, presentan una disminucion del 51.24%,
equivalente a $1.964.806, destacandose las siguientes variables:

v
v

Uso Teléfonos Celulares, Disminuy6 en un 57.09%, equivalente a $1.964.806.
Uso Teléfonos Fijos, Este gasto se mantiene, es decir gue mensualmente se esta
pagando por este servicio el valor de $131.019 mensualmente en los dos afos.
Servicios Publicos

Servicios Publicos, presentan un aumento del 25.94%, equivalente a $336.407.992,
destacandose las siguientes variables:

v" Agua, Disminuyé en un 59.29%, equivalente a $ 89.157.
v' Energia, Aumentd en un 25.95%, equivalente a $ 336.497.149.

Materiales y Suministros: El concepto de combustibles, aceites y lubricantes, se
aumento en el segundo trimestre de 2022 en un 37.31%, equivalente a $9.675.625
Adquisicion de Servicios: Aumento en un 62.09%, equivalente a $ 13.568.833, en
el rubro de Mantenimiento de Vehiculos.
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» Otros Gastos — No presenta gasto en los trimestres objeto del analisis.
4. INMUEBLES, MEJORAS Y MANTENIMIENTO:

Este rubro presenta una disminucion del 87.89%, equivalente a $103.638.824,
destacandose las siguientes variables:

v Adecuacion de Inmuebles: Disminuyo en el 100%.
v" Arrendamiento Bienes Inmuebles: Presenta un aumento del 4.52 equivalente
a $617.076, esto se debe al aumento por la nueva vigencia.

Para finalizar, se resalta el aporte del informe remitido a esta Direccion por la Secretaria
General, Planificacién Empresarial y Saneamiento Basico, en los cuales se destaca las
acciones y medidas adoptadas para fomentar la disminucién en lo que respecta a los
lineamientos de la Politica de Austeridad en el Gasto Publico. Las demas dependencias no
realizaron su aporte para la realizacion de este informe. Sin embargo, al revisar los informes
recibidos, se encontrd que el informe de Secretaria General al elaborarse sobre el informe
del primer trimestre, no realizaron los cambios relacionados con el trimestre al que se
quieren referir, tal es el caso que al titulo del informe en el pie de pagina le dejan el nombre
de Informe de Austeridad en el Gasto Publico | Trimestre 2022, asi mismo en el Alcance
del informe.

VI. CONCLUSIONES

Concluyendo, podemos decir que, en el comparativo de los gastos entre el primer trimestre
vs segundo trimestre 2022, se presenta un aumento del 53.69%, equivalente a
$1.537.720.911.77, lo que se atribuye a la radicacion de cuentas en todos los meses del
trimestre y el reporte de cuentas de los meses anteriores.

La comparacion realizada entre el segundo trimestre de la vigencia 2022 vs 2021, reporta
un aumento del 17.58%, equivalente a $ 658.063.388, esto se debe a los aumentos de ley
que se presentan de una vigencia a otra.

Este informe es elaborado y soportado bajo la informacién suministrada por el proceso
financiero, matriz que fue remitida con inconsistencias y que a la vez se devolvio para
correccion, por lo que se sugiere ser revisada antes de ser enviada, dado a que es el
insumo principal para la elaboracién de este informe y de esta manera se puedan generar
informacién oportuna y de calidad.

VIl. RECOMENDACIONES:

La Direccion de Control de Gestién con base en el Decreto 1009 del 14 de Julio de 2020
“Por el cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto Publico” aun cuando no aplica
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a entes territoriales, lo toma como referencia para el fortalecimiento de la Austeridad en el
Gasto Publico en nuestra entidad.

7.1 La Direccion de Control de Gestion recomienda continuar fomentando la cultura del
autocontrol y controles que cumplan con las politicas de Eficiencia y Austeridad en el Gasto
al interior de las Dependencias de Aguas de Barrancabermeja S.A.E.S.P., que permita
evidenciar los resultados satisfactorios obtenidos por la entidad en la materia.

7.2 Recomienda la Direccion dar continuidad a todas las actividades que permitan contribuir
a la Austeridad en el gasto publico, y sensibilizacion de los directivos a los colaboradores
en el autocontrol en cada una de las dependencias, aportando al cumplimiento de los
compromisos en sus actividades diarias y el rol que cumplen con base en los contratos
laborales.

7.3 Fortalecer las campanas de sensibilizacién en la utilizacién eficiente y eficaz de los
recursos bajo el liderazgo de la Secretaria General en el marco de su rol de segunda linea
de defensa y la importancia de afianzar el compromiso de la Secretaria General como
instancia dentro del monitoreo y seguimiento a la Gestion de Austeridad en el gasto publico.

7.4 De las siete dependencias y catorce procesos con que cuenta la empresa Aguas de
Barrancabermeja. S.A. E.S.P, solo tres (3) reporta informe de medidas de austeridad para
contribuir con el Gasto Publico: Secretaria General, Planificacion Empresarial y
Saneamiento Basico. Sin embargo, se reitera la importancia que la Secretaria General,
asuma el liderazgo con los otros procesos y realice el analisis tanto de su informacion como
la de los demas, generando recomendaciones y la implementacion de acciones de impacto
y de mejora.

7.5 Hacer exigible a los Proveedores y/o Contratistas, la presentacion oportuna de las
respectivas cuentas de cobros y/o facturas, buscando que la causacion del gasto
corresponda al mes que este se genere 0 a mas tardar en el mes siguiente, de esta manera
se evita el cumulo de cuentas en un solo mes, de igual forma la generacion oportuna de
informes de supervisiéon que viabilicen de forma oportuna los pagos. Esta practica debera
ser analizada en el marco de la austeridad por los procesos y subprocesos que tienen
contratacion a cargo sensibilizando y realizando requerimientos a sus supervisores y
contratistas.

7.6 Se solicita mesa técnica con la Lider del Proceso Financiero con soporte de |la Revisoria
Fiscal y Profesional Il Contador designado por la Gerencia, con el objeto de revisar el
instructivo institucional que soporta la generaciéon de datos por parte del Proceso Financiero
insumo para el anadlisis de la Direccion de Control de Gestion, una vez validado dicho
insumo, se debera socializar con los Directivos, para que se realice por parte de cada
dependencia un analisis de la informacion que facilite la toma de decisiones asociadas al
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comportamiento de los datos que redunde en la optimizacion de los recursos y la
austeridad.

7.7 No se ha cumplido el compromiso de los lideres de procesos en la socializacién en
instancia de Comité Primario de la Politica Vigente de Austeridad en el gasto, acorde con
lo notificado por el Secretario Técnico del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable de la
vigencia 2021.

7.8 La informacion reportada por la primera linea de defensa debe ser revisada por el
profesional jefe financiero, el cual ejerce el control de primera linea de defensa sobre la
informacion registrada, evitando de esta manera inconsistencias en la misma.

(A f -
MAY ’"" - A EZ RINCON IA LEON RIVERA MEJIA
Proefésional | Direccién Cantrol de Gestion Directora de Control de Gestion
ELABORO REVISO Y APROBO

VIlIl. Anexos

* Informacion de gastos en archivos de Excel, suministrado por la Unidad Financiera
y Contable, en formato Excel. Archivo con informacion incompleta.

* Informe Secretaria General.

* Informe de Planificacion Empresarial.

« Saneamiento Basico.

« Email enviado por Profesional | de la Subgerencia Administrativa y Financiera.

« Pago al Instituto Nacional de Salud.
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l NORMATIVIDAD

Decreto No 26 de 1998, enero 08, "Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto
pUblico".

Decreto No 1737 de 1998, agosto 21. “Por el cual se expiden Medidas de Austeridad y
Eficiencia y se someten a condiciones Especiales la asunciéon de compromisos por parte de
las enfidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico.

Decreto No 2209 de 1998, "Por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738
del 21 de agosto de 1998".

Decreto No 2445 de 2000 “Por el cual se modifican los articulos 8°, 12, 15 y 17 del Decreto
1737 de 1998".

Decreto No 2465 de 2000, Modificacion articulo 8 del Decreto 1737 de 1998.

Decreto No 1094 de 2001, Modifica parcialmente el Decreto 1737 de 1998,

Decreto No 134 de 2001, Se crea una excepcidén al Decreto 1737 de 1998.

Decreto No 2785 de 2011, Modificacion articulo 4 del Decreto 1737 de 1998.

Resolucién No. 385 de noviembre 30 de 2011, “Por la cual se implementan medidas de
austeridad en el gasto publico por parte de la U.A.E. Contaduria General de la Nacién -
CGN"

Directivas Presidenciales No 10 de 2002, No 01 de 2003, No 02 de 2008, No 02 de 2009 y
Presidencial 04 de 2012, Eficiencia Administrativa y Lineamientos Politica Cero papeles.
Decreto No 0984 de 2012, "por el cual se modifica el Articulo 22 del Decreto 1737 de 1998,
Que indica: “Las oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento
de estas disposiciones, como de las demds de restriccién de gasto que confindan vigentes;
estas dependencias preparardn y enviardn al representante legal de la entidad v organismo
respectivo, un informe ftrimestral, que detfermine el grado de cumplimiento de estas
disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto. Si se requiere tomar medidas
antes de la presentacién del informe, asi lo hard saber el responsable del control interno del
organismo. En fodo caso serd responsabilidad de los secretarios generales, o quienes hagan
sus veces, pcr el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas. El informe de
austeridad que presenten los jefes de Control Interno podrd ser objeto de seguimiento por
parte de la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de sus auditorias
regulares”,

Directiva Presidencial No 01 de 2016. Plan de Austeridad 2016. Deroga las Directivas 05 y 06
de 2014,

Decreto 1167 de 2016. "Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones del
Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho".
Resolucidén 641 de noviembre 10 de 2014, “Por medio de la cual se adopfa acciones de
mejora a las medidas de austeridad y eficiencia en el gasto publico por parte de la Unidad
Administrativa Especial Contaduria General de la Nacién (CGN)"

Directiva Presidencial No 009 de 2018. "Directrices de Austeridad"”. Aun cuando se enuncia
aplicacién a la rama ejecutiva del orden nacional se toma como referencia para la mejora
institucional en el gasto Publico.
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Decreto 1009 de 2020.Del 14 de julio. "Por el cual se establece el Plan de Austeridad En el
Gasto Publico"”. Aun cuando no aplica a entes territoriales, se inicia la toma de referencia
para el fortalecimiento de la Austeridad en el Gasto Publico.

Normativa Interna

Circular no 001 de 2013. Practicas Ambientales Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Circular No 002 de 2013. Austeridad en el Gasto Publico Aguas de Barrancabermeja S.A.
E.S.P.

Circular No 001 de 2016. Impresién de Documentos.

Resolucién Interna No 122 de abril 28 de 2014. “Por medio de la cual se integran, unifican y
establecen Parametros de Austeridad y Eficiencia en los Gastos de la Empresa Aguas de S.A.
ES.P

Resolucién Interna No 147 del 12 de mayo de 2017. Por medio de la cual se adopta la Politica
de Austeridad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Derogada.

Resolucién Interna No 181 del 08 de julio de 2020. Por medio de la cual se adopta la Politica

de Austeridad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.

1. OBJETIVO

Brindar recomendaciones tendientes a la implementacién de acciones de mejora que
permitan optimizar y racionalizar el gasto publico en el marco de las normas de austeridad.

. ALCANCE

El alcance de este informe incluye los gastos generados en el | Trimestre de la vigencia 2022.
Es de aclarar, que no se tiene en cuenta la ejecucion de la totalidad de los rubros
presupuestales, puesto que se examinan Unicamente los contemplados en las normas
alusivas a la austeridad y racionalizacién del gasto publico y que se aplicaron desde
secretaria general.

FUENTE DEL DATO

Secretaria General - drea de contratacion - Area de Talento humano

DESARROLLO DEL INFORME
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-Solicitud de informacion al proceso de contratacion sobre los contratos de prestacidn de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, papeleria, mensajeria, publicidad de
impresos y publicaciones, conforme a lo suscrito por la Entidad.

-Selecciodn de los gastos asociados a las normas de austeridad y eficiencia del gasto publico
del primer trimestre de 2022,

- Andlisis de variacién y participacion de las cifras por periodos mensuales y trimestrales, para
el lapso de enero a marzo de 2022,

- Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién: Durante el
periodo abril - junio de 2022, la secretaria general requirid de un profesional en derecho
para apoye a las actividades legales desarrolladas por el proceso secretaria general, un
profesional para apoyo a la gestion precontractual y contractual adelantada en la
secretaria general, asi como de 2 judicantes para apoyo a la gestién juridica del recaudo
de la cartera.

- En los gastos de prestadores de servicios personales y de apoyo a la gestién se evidencia
gue se presentd aumento en el segundo (2) frimestre de 2022, con respecto al cuarto (4)
frimestre la vigencia 2021, y se mantuvo igual con relacion al primer trimestre de 2022, el
aumento con relacién al cuarto trimestre de 2021, se requirid para brindar apoyo a la
gestién precontractual y contractual adelantada, con el fin de realizar los reportes de rigor
en materia de contfratacidn a los diferentes entes de control, asi como para apoyar lo
relacionado con la transicién del cargue de informacién de contratacién del SECOP | a
SECORP Il

- En este sentido en el segundo trimestre han estado vinculados al drea de secretaria
general un abogado como prestador de servicios profesionales bajo el contrato No. 048 de
2022, cuyo objeto fue "Prestacién de servicios profesionales para el apoyo a las actividades
legales desarrolladas por el proceso secretaria general, por valor mensual de SEIS MILLONES
DE PESOS MCTE ($6.000.000) y una duracidon de ocho (8) meses. Contrato que se inicié a
partir del 31 de enero de 2022 y se encuenfra en ejecucion. El valer del contrato
corresponde a la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS DE PESOS MCTE
($48.000.000,).

A partir del 25 de enero de 2022 se vincularon mediante contratos de prestacion de servicios
dos judicantes para apoyo a la gestion bajo los contratos No. 032 y 033 de 2022, a fin de
brindar la "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION JURIDICA DEL RECAUDO DE
LA CARTERA Y DE COBRO COACTIVO ADELANTADA POR LA SECRETARIA GENERAL DE LA
EMPRESA AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P.,"” por valor mensual de UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.500.000). C/U, y con una duracién de 8 meses
respectivamente, contratos que contindan en ejecucidn. El valor de los contratos es la suma
total de VEINTI CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($24.000.000).

De igual manera y a partir de la fecha primero (1) de febrero de 2022, se vinculd un
profesional bajo contrato 083 de 2022, para "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION PRECONTRACTUAL Y CONTRACTUAL ADELANTADA EN LA SECRETARIA
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GENERAL DE LA EMPRESA AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P., por un periodo de tres
meses, por valor mensual de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (3.500.000), contrato que
termino en fecha 16 de junio de 2022, encontrdndose pendiente por liquidacion, y su valor
total fue de DIEZ MILLONES QIUNIENTOS MIL PESOS MLCT. ($10.500.000)

En cuanto a los prestadores de servicios contratados por la empresa se observa lo siguiente:

PRESTACIONES DE SERVICIOS
Relacién de los valores de los honorarios mensuales de los contratos suscritos al mes de
enero de 2022
No
CONTRATO CONTRATISTA VALOR HONORARIO

048 MILLER GERARDO GUZIMAN $ 6.000.000,00
083 JOSE RAFAEL CARRENO $ 3.500.000,00
032 SEBASTIAN TOLOZA ANAYA $ 1.500.000,00
033 ANDREA CACERES DUARTE $ 1.500.000,00

TOTAL, HONORARIO MENSUAL $ 12.500.000,00

Asi las cosas, se observa que para el inicio de afio 2022, se requirieron de al menos 4
prestadores de servicios para brindar apoyo en los diferentes procesos a cargo de la
secretaria general de la empresa para dar tradmite a las distintas actividades previstas en
cada vigencia.

De lo anterior se observa que existe un incremento en el Il trimestre del afo 2022 respecto
del ultimo trimestre de la vigencia 2021 para este mismo periodo, asi:

PRESTACIONES DE SERVICIOS
Relacion de los valores de los honorarios mensuales de los contratos que finalizaron en
el mes de diciembre de 2021
No
CONTRATO CONTRATISTA VALOR HONORARIO
011 MILLER GERARDO GUIMAN $ 6.000.000,00
026 SEBASTIAN TOLOZA ANAYA $ 1.000.000
027 ANDREA CACERES DUARTE $ 1.000.000
TOTAL, HONORARIO MENSUAL $8.000.000

Eventos: La secretaria general y Gestion Juridica no realizo eventos durante el primer
timestre del afo 2022.
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Vacaciones y horas exiras: Referente al personal adscrito a la secretaria general, y
conforme al cronograma de vacaciones presentado a la Subgerencia Administrativa y
Financiera, para el segundo trimestre de 2022, solo la funcionaria, GLORIA MARIA CALA
AFANADOR, hizo uso de este derecho. Con respecto a horas extras informo que no son
generadas en ningun momento por los funcionarios adscritos a la secretaria general.

Vehiculos: La secretaria general a partir del inicio del trimestre de 2022, se le asigno vehiculo
para frasporte de los profesionales lll y | de cobro coactivo y los dos judicantes, para realizar
actividades de recuperacion y recaudo de cartera, esto trasporte sin embargo no es
exclusivo ya que se comparte con otras dependencias de la empresa, y se utiliza por parte
de secretaria general entre 3 o 4 horas diarias en algunos dias de la semana.

Vidticos: La secretaria general para este timestre no reporta reconocimiento de vidaticos a
funcionarios del drea.

Lineamiento Cero Papel: La secretaria general ha tenido en cuenta la politica de austeridad
en el gasto publico en lo referente al lineamiento de cero papeles. Hemos implementado
la no impresién de las comunicaciones en su gran mayoria y se opté por enviarlas por correo
electrénico institucional. Adicionalmente se reutiliza el papel, imprimiendo por ambas caras
en la mayoria de los casos, esto con el fin de poder generar un ahorro en este componente,
dependiendo claro esta del tipo de comunicacién que se requieran.

El consumo de elementos de papeleria en este primer timestre de 2022 fue el siguiente:

TONER 226A UNIDAD 1 1
PERFORADORA GENMES UNIDAD 1 1
SOBRES DE MANILA OFICIO | UNIDAD /4 7
SOBRES DE MANILA OFICIO | UNIDAD é é
RESMAS CARTA UNIDAD 6 6

CDS ROM UNIDAD S S
ROTULOS PARA CDROM UNIDAD 6 6
TIJERAS UNIDAD 1 1

REGLA UNIDAD 1 1
RESALTADORES VERDES UNIDAD 3 3
SOBRES DE MANILA CARTA | UNIDAD 10 10
SOBRES DE MANILA OFICIO | UNIDAD 10 10
CERA PARA CONTAR UNIDAD 2 2
SHARPIE UNIDAD 2 2

PEGA STICK UNIDAD 2 2
MANILA OFICIO UNIDAD 5 5
RESMAS CARTA UNIDAD ] ]
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RESMA CARTA UNIDAD 3 3

TONER 85A NUEVO UNIDAD 1 ]

TONER 1018 UNIDAD 1 1

PEGA STICK UNIDAD 2 2

CINTA ANCHA : |
TRANSPARENTE UNIDAD

TONER 226A UNIDAD ] ]

TONER 258X UNIDAD 1 1

BANDERITAS UNIDAD 3 3

CERA PARA CONTAR UNIDAD 2 2

RESMA CARTA UNIDAD é )

SACAGANCHOS UNIDAD | 1

RESMA OFICIO UNIDAD 2 2

CLIPS MARIPOSA GRANDE | UNIDAD 1 1

CLIPS MARIPOSA PEQUENO | UNIDAD | |

CLIP TRADICIONAL JUMBO | UNIDAD 2 2

TONER 58X UNIDAD 1 ]

CINTA ANCHA : |
TRANSPARENTE UNIDAD

Respecto a este item de austeridad en el gasto pUblico ha existido un incremento en el uso
de resmas de papel, el cual ha sido directamente proporcional al desarrollo de las
actividades inherentes a los procesos propios de la secretaria general y unidad juridica
especiaimente en el proceso de contratacién en el cual se debié en el mes de enero
elaborar un total de 86 contratos por efectos de la entrada en vigor de la ley de garantias.

Austeridad en eventos y regalos corporativos, souvenir o recuerdos: La secretaria general
no reporta eventos, ni regalos corporativos o souvenir, en este periodo.

Condecoraciones: La secretaria general no ha realizado condecoraciones, reconociendo
que esta distincién la ha realizado la gerencia

Telefonia: La secretaria general no cuenta con celulares asignados a este proceso, por
tanto, las llamadas que se realizan para consultas del trabajo se hacen a través de los
teléfonos personales de los funcionarios adscritos al proceso y/o se realizan por el teléfono
asignado a la gerencia.

Mensajeria: Este servicio es de vital importancia para la dependencia puesto que se hace
necesario realizar nofificaciones de procesos disciplinarios, cobro coactivo, actos
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administrativos y demds actuaciones que requieren de certificacién de entrega, por medio
de empresas autorizadas para tal fin , sin embargo para el timestre en andlisis , no se
requirieron de este tipo de notificaciones por los procesos de secretaria general y gestién
juridica

MENSAJERIA
EMPRESA O CONTRATISTA: SISLOGA
1 CONTRATO 052/2022 VALOR NOTIFICACIONES
0 NOTIFICACIONES $ 6188
TOTAL, MENSAJERIA $ 0.

Se evidencia una disminucién en el uso del servicio de mensajeria certificada, dado a que
la gestion masiva de cobro coactivo, ha sido desplazada por la gestién de cartera de
usuarios mayores a 60 meses y persuasivo juridico a usuarios con suspensién, corte y
reinstalacion no autorizada, asi como a otras campanias empresariales, en las cuales no se
ha requerido de la entrega de correspondencia por medio de correo certificado, sin
embargo una vez se retomen las acciones de masivas de cobro coactivo, dicho item
reflejara el corespondiente aumento.

Suscripcién a periédicos y revistas, publicaciones y bases de datos: La secretaria general
no ha realizado ninguna suscripcién, ni publicacién a través de ningun periddico, revista o
publicacién a nivel local y/o nacional.

Ahorro de energia eléctrica: secretaria general se encuentra comprometida con el URE, Uso
Racional de Energia, teniendo como habito diaric apagar los aires acondicionados, luces,
los equipos de codmputo, escaner, impresoras durante las salidas de la jornada laboral,
reuniones dentro o fuera de la oficing, y se desconectan todos los aparatos electrénicos de
la oficina.

Cabe resaltar que la Gerencia y los funcionarios de la empresa han atendido las normas de
austeridad. Con lo anterior, es factible mantener la tendencia de ahorro presentada en
papeleria y Utiles de oficina, y demdés Utiles, recursos y herramientas, generando conciencia
en la posibilidad de cumplir metas de austeridad y establecer lineamientos a seguir por los
servidores de la Empresa Aguas de Barrancabermeja SA ESP para este propdsito.

RECOMENDACIONES:

Con el fin de encaminarse al ahorro de energia se recomienda implementar las siguientes
medidas:

Mantenimiento éptimo de las redes eléctricas;

Configurar las pantallas de los computadores en modo de ahorro de energia.
Configurar las impresoras en modo ahorro (imprimir en escala de grises).
Igualmente, apagado y desconexidon de computadores (CPU y Monitor) y demds
dispositivos que lo requieran.
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Apagado de luces de pasillos y de las oficinas en el momento de terminar la jornada

laboral diaria.

Optimizar los elementos de papeleria, solo imprimiendo lo necesario y utilizando
carpetas, cajas y demds elementos Unicamente cuando se hace necesario su uso.
Implementar, socializar y divulgar nuevas medidas de racionalizacién del gasto, a
través de campafias que permitan darlas a conocer a los funcionarios, ademas de
recordar las ya adoptadas mediante resolucidn No. 181 de 2020.

Anexos

N.A.

FIRMA:

Secreta

Elaboro

H EA
ia General

revisd: Jorgp Mdtio Hurtado
Plll Cobro coactivo Secretaria General
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Maxra Alexandra Hernandez Rincon

De: Mercedes Hlta Cabarca

Enviado el: jueves, 14 de julio de 2022 7:40 a. m.
Para: Mayra Alexandra Hernandez Rincon
cC: Planeacion Empresarial

Asunto: INFORME AUSTERIDAD

Datos adjuntos: INFORME AUSTERIDAD_001.pdf

Buenos Dias Mayra:

Adjunto el Informe de Austeridad de la Direccion de Planificacion Empresarial correspondiente ENERO -JUNIO DE
2022.

Agradezco su atencion.

Barrancabermeja l

QQQQS Mercedes Hlta Cabarca

6216504 Ext. 129






Aguas de Barrancabermeja SA ESP
Direccion de Planificacion Empresarial

Informe Técnico: Austeridad en el gasto publico de la Direccion de Planeacién Empresarial

Fecha presentacién: Julio 14 de 2022 | Periodo informado: Enero a Junio de 2022

NORMATIVIDAD

Decreto No 1737 de 1998, Agosto 21. “Por el cual se exp:den Medidas de Austeridad y
Eficiencia y se someten a condiciones Especiales la asunciéon de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico”.

Circular No 001 de 2013 Practicas Ambientales Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Circular No 002 de 2013, Austeridad en el Gasto Publico Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P
Resolucion Interna No 122 de abril 28 de 2014. “Por medio de la cual se integran, unifican y
Es?g'ecen Parametros de Austeridad y Eficiencia en los Gastos de la Empresa Aguas de S.A.
Directiva Presidencial No 01 de 2016. Plan de Austeridad 2016. Deroga las Directivas 05 y 06
de 2014.

Resolucion 145 de mayo 18 de 2018. Por medio de la cual se adopta la Actualizacion de la
politica de austeridad en el gasto publico de la empresa Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.

Decreto 1009 de 2020. Por el cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto,

i ey 33 OBJETIVO

Determinar el grado de cumpllmlento de las disposiciones sobre austeridad y ef iciencia en el gasto
publico, mediante

la venf cacmn de Ias dleSICIOHES legales e lnstltumonales estabIeCIdas

e MLOANCE s s R

Inforrﬁé de Auéterldad en el Gasto F’ubllco correspondlente al perlodo Enero a Junlo de 2022
Direccion de Planificacion Empresanal

e e e~ INFORME oo e

Teniendo en cuenta los lineamientos establecidos del orden Nacional e internos de la empresa
Aguas de Barrancabermeja SA ESP., en lo que respecta a la Austeridad en el Gasto Publico, se
puede evidenciar lo siguiente

» Contratacion de personal para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion: Durante el periodo de enero - junio de 2022, la Direccion de Planificacion
Empresarial requiri¢ Tres (3) personas para la prestacion de los servicios profesionales
para el apoyo del proceso de Planificacion y Gestion Integral; con el Contrato de prestacion
de servicios profesionales N° 047 que tiene por objeto: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE PRE-PRODUCCION, PRODUCCION Y POST PRODUCCION DE
PIEZAS AUDIOVISUALES Y ANIMADAS COMO APOYQO, PROMOCION, DIVULGACION
Y EVIDENCIA DE LAS GESTIONES, ACTIVIDADES, CAMPANAS, OBRAS Y
PROYECTOS DE LA EMPRESA, ADEMAS DEL REGISTRO FOTOGRAFICO DE
OBRAS, EVENTOS, ENCUENTROS Y DEMAS TAREAS VINCULADAS A AGUAS DE
BARRANCABERMEJA S A. ES.P.

Ve



Contrato No.042-2022 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION, PARA LA ASESORIA, ACOMPANAMIENTO Y
CAPACITACION EN EL CARGUE DE INFORMACION EN EL APLICATIVO GESPROY
SGR, DE LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS, CUYO EJECUTOR ES LA EMPRESA AGUAS DE
BARRANCABERMEJA.

Contrato No.58 -2022 cuyo objeto es: SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA,
ESTRUCTURACION, SEGUIMIENTO., MONITOREO Y CONTROL A LA GESTION
TARIFARIA DE RESULTADOS E INDICADORES DE GESTION.

Horas extras y vacaciones: Referente al personal adscrito a esta dependencia se
presentd cronograma de vacaciones a la Subgerencia Administrativa y Financiera., por
tanto, para el periodo referenciado los funcionarios; Fabio Hernandez Laverde, Jhon Luis
Teran Acufia, Laura M. Severiche Cruz, Mercedes Hita Cabarca, Hernan Dario Hernandez
Zuiiga, Edwin Javier Porras Gallego, hicieron uso de este derecho. En cuanto a los
funcionarios adscritos a la Direccién de Planificacién Empresarial se manifiesta que a
ningun profesional se le genero horas extras.

Modificacion de planta de personal, estructura administrativa y gastos de personal:
No corresponde a este proceso brindar la informacion solicitada.

Mantenimiento de bienes inmuebles, cambio de sede y adquisicion de bienes
muebles: No corresponde a este proceso brindar la informacién solicitada

Suministro de tiquetes: No corresponde a este proceso brindar la informacion solicitada

Reconocimiento de viaticos: La Direccion de Planificacion Empresarial no reporta
reconocimiento de viaticos en funcionarios en el periodo de informe solicitado.

Delegaciones oficiales: No corresponde a este proceso brindar la informacion solicitada

Eventos: La Direccion de Planificacion Empresarial no ha realizado eventos

Ahorro en publicidad estatal: Ahorro en publicidad estatal: Las camparias, eventos y
publicaciones son aprobados por la Gerencia y liderados por la Profesional | RSE bajo los
lineamentos de la politica de Austeridad de la empresa, como son:

Los eventos son realizados para el cumplimento de la mision y las funciones de Aguas de
Barrancabermeja cumpliendo con los parametros de austeridad, pertinencia y eficiencia.
Para la realizacion de estos no hay ejecucion presupuestal, pues se buscan alianzas con




las Juntas de Accion Comunal de los barrios del Distrito u otras instituciones, y se realizan

solo cuando son estrictamente necesarios. A continuacion, se relacionan.

Feae T—

LN“ Evento Ejecucion presupuestal |
' 1 | Audiencia de Rendicion de Cuentas T o $0
2 | Gerente en tu Comuna 4 T o $0
hﬁfGerente en tu Comuna 3 5 $OT
4 | Gerente en tu Comuna 2 T %0
5 Gerente en tu Comuna 7 ‘ 7_.—:__“”}_-—7_——- 7: ——_St}jJ

Cumpliendo con los parametros establecidos por la empresa en materia de austeridad en
el gasto publico, las comunicaciones publicitarias, convocatorias y camparias se manejan
a través de medios digitales como redes sociales y correo electrénico para el publico
externo, y medios impresos propios como la cartelera.

Estos canales de comunicacion no tienen pautas publicitarias pagas, ya que su alcance
se obtiene de manera organica.

A su vez, se mantiene la contratacion de un medio de amplia circulacion para las
publicaciones normativas desde la vigencia 2021, que mantiene costos bajos. reduciendo
en un 56% el valor de las publicaciones comparada con los valores contratados el afio
2020 a través de la casa editorial Galvis Ramirez.

Facebook
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Instagram

Aguas De Barrancabermeja Sa Esp~
Audiencia Publica Rendicion de.

#14Ya estamos #EnVivo desde
el CPC Sigue la tranmisién de
la Audiencia Plblica de

Rendicion de Cuentas 2021.

2am

Es hora de
pagar tu
factura’

Aguas De Barrancabermeja Sa Esp
en Facebook Watch

Nos vemos hoy a las
6:00p.m. en el colegio
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Papeleria y telefonia: La Direccién de Planificacién Empresarial no cuenta con celulares
asignados a este proceso, por tanto, las llamadas que se realizan para consultas del
trabajo se hacen a través de los teléfonos personales de los funcionarios adscritos al
proceso.

En cuanto a la papeleria se informa que los funcionarios hacen reuso del papel, asi mismo
se implementa la practica del reciclaje, Es importante aclarar que en lo recorrido de esta
vigencia (enero a junio de 2022) se ha implementado mas activamente el uso del papel
carta comparado con el uso de papel oficio, en el entendido que la empresa esta
implementando las Tablas de Retencion Documental TRD, por cada subproceso de la
dependencia de Direccion de Planificacion Empresarial, en ese entendido cada
subproceso adelanta la impresion que conlleva a organizar cada expediente, en lo
indicado en la tabla de retencion documental de la dependencia.

A continuacion. se evidencia el consumo de papel periodo enero a junio 30 de |a presente
anualidad:

UTILIZACION RESMA DE PAPEL
Papel hoja tamafio carta periodo de enero a 30 de junio 2022 47

Papel hoja tamafio oficio periodo de enero a 30 de junio 2022 3

Suscripcion a periodicos y revistas, publicaciones y bases de datos: La Direccion de
Planificacion Empresarial no ha realizado ninguna suscripcion, ni publicacion a través de
ningun periédico, revista a nivel local y/o nacional.

Austeridad en eventos y regalos corporativos, souvenir o recuerdos: Direccion de
Planificacion Empresarial no reporta eventos, ni regalos corporativos o souvenir, en este
periodo.

Condecoraciones: Direccion de Planificacion Empresarial no ha realizado
condecoraciones, reconociendo que esta distincion la realiza la gerencia

Sostenibilidad ambiental: Aguas de Barrancabermeja SA ESP. cuenta con el Plan de
Gestion Ambiental 2021-2024, el cual tiene establecido tres ejes estratégicos establecidos
como son:

Eje Estratégico de proteccion, conservacion, restauracion y sostenibilidad ambiental
hidrica

Eje Estratégico de gestion para la adaptacion, investigacion, innovacion y avance
tecnolégico

Eje estratégico de difusion, promocion del medio ambiente empresarial, incluyente,
participativa y corresponsable




Por lo anterior en cada eje estratégico se encuentran entre otros programas los siguientes;
programa de Manejo Integral de Residuos Sdlidos MIRS, Manejo y Conservacion de Flora y
Fauna, Usa Racional de Energia URE, Programa de Uso Eficiente y Ahorro de Agua PUEAA,
Cultura y Educacion Ambiental CEA., Como quiera que todos estan enfocados entre otras
actividades a la capacitacion, sensibilizacion, proteccion, recuperacion, buen uso y cuidado de los
recursos naturales.

Aguas de Barrancabermeja cree en la economia circular, y el cuidado verde, por eso importante
destacar el esfuerzo y el compromiso de la Empresa frente al aprovechamiento de los residuos
(papel, plastico, cartdn, metal, vidrio), por tanto, se expresa que para la actual vigencia la empresa
entregé a la Empresa Gestora de Aprovechamiento de residuos REDECOL, diferentes residuos
para su aprovechables, recibiendo certificacion expedida por la empresa REDECOL. Se anexa
certificado REDECOL vigencia 2021-2022 a corte 30 de junio de 2022.

* Ahorro de energia eléctrica: Contribuimos con el ahorro de energia teniendo buenas
practicas como apagar los equipos, las iluminaciones y el aire acondicionado durante
las salidas a reuniones, a medio dia y terminada la jornada laboral, apoyando de esta
manera el fortalecimiento programa del URE - Uso Racional de Energia, de igual forma
se controla la temperatura del aire acondicionado en la oficina, no superando los 24
grados centigrados. Asi mismo los equipos electronicos y eléctricos como AA y portatiles
con buen estado de bateria se desconectan 15 minutos antes de terminar las jornadas
laborales. Sin embargo, es importante informar que los costé del Kv de energia se han
incrementado considerablemente.

Revisé: (%»Du C»K

Palila Andrea Cruz Castro____J
Direccion de Planificacion Empresarial

Proyecté: \%‘@_}-\ RS

Mercedgs Hita §abarca
Profesional |
Direccion de Planificacién Empresarial
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INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO DEL PROCESO DE
SANEAMIENTO BASICO

SEGUNDO
FECHA PERIODO )

I NORMATIVIDAD
« CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

El articulo 209 ordena que la funcion administrativa deba estar al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento, entre otros, en los principios de eficacia y economia

Asi mismo, los articulos 339 y 346 de la Carta Magna, establece la necesaria coordinacion entre los planes
de desarrollo y el presupuesto. con el objeto de asequrar el uso eficiente de los recursos

Decreto No 26 de 1998, enero 08, “Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto
pihlico”

Decreto No 1737 de 1998, agosto 21. “Por el cual se expiden Medidas de Austeridad y Eficiencia
y se someten a condiciones Especiales la asuncion de compromisos por parte de las entidades
pltiblicas que manejan.recursos del Tesoro Publico”.

Decreto No 2209 de 1998, “‘Por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del
21 de agosto de 1998".

Decreto No 2445 de 2000 “Por el cual se modifican los articulos 8°, 12, 15y 17 del Decreto 1737
de 1998"

Decreto No 2465 de 2000, Modificacion articulo 8 del Decreto 1737 de 1998.

Decreto No 1094 de 2001, Modifica parcialmente el Decreto 1737 de 1998

i Decreto No 134 de 2001. Se crea una excepcion al Decreto 1737 de 1998

| Decreto No 2785 de 2011, Modificacion articulo 4 del Decreto 1737 ce 1998.

Resolucion No. 385 de noviembre 30 de 2011 “Por la cual se implementan medidas de
austeridad en el gasto publico por parte de la U.A E. Contaduria General de la Nacion — CGN”
Directivas Presidenciales No 10 de 2002, No 01 de 2003, No 02 de 2008 No 02 de 2009 v
Presidencial 04 de 2012, Eficiencia Administrativa y Lineamientos Politica Cero papel

Decreto No 0984 de 2012, “por el cual se modifica el Articulo 22 del Decreto 1737 de 1998 Que‘
indica: ‘Las oficinas de Control interno verificaran en forma mensual el cumplimiento de eslas
disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que conlinuan vigentes; esmn[
dependencias prepararan y eriviaran al representante legal de la entidad v organismo respectivo, |
un informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las |
acciones que se deben tomar al respecto. Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion f
del informe, asi lo hara saber el responsable del control interno del organismo. En todo caso serd |
responsabilidad de los secrelarios generales, o quienes hagan sus veces, por el eslticto |
cumpiimiento de las disposiciones aqui conlenidas. Ef informe de austeridad que presenten los |
jeies de Control Interno podréa ser objeto de sequimiento oor parte de la Contraloria General de la |
Repiiblica a través dal ejercicio de: sus auditorias requiares” }
Directiva Presidencial No 01 de 2016 Plan de Austeridad 2016. Deroga las Directivas 05 y 06 ‘}
de 2014 !
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Decreto 1167 de 2016. "Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones del Decreto
1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho’.

Resolucion 661 de noviembre 10 de 2016, “Por medio de la cual se adopla acciones de mejora
a las medidas de austeridad y eficiencia en el gasto publico por parte de la Unidad Administrativa
Especial Contaduria General de la Nacion (CGN)”

Directiva Presidencial No 009 de 2018 ‘“Directrices de Austeridad”. Aun cuando se enuncia
aplicacion a la rama ejecutiva del orden nacional se toma como referencia para la mejora
institucional en el gasto Publico.

Decreto 1009 de 2020.Del 14 de Julio. “Por el cual se establece el Plan de Austeridad En el
Gasto Publico”™ Aun cuando no aplica a entes territoriales, se da inicio a la toma de referencia
para el fortalecimiento de la Austeridad en el Gasto Publico.

Normativa Interna

Circular No 001 de 2013. Praclicas Ambientales Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Circular No 002 de 2013. Austeridad en el Gasto Publico Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Circular No 001 de 2016. Impresion de Documentos.

Resolucion Interna No 122 de abril 28 de 2014. “Por medio de la cual se integran, unifican y
establecen Parametros de Austeridad y Eficiencia en los Gastos de la Empresa Aguas de S.A.
ESP.”

Resolucion Interna No 147 del 12 de mayo de 2017. Por medio de la cual se adopta la Politica
de Austenidad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Derogada.

Resolucion Interna No 181 del 08 de Julio de 2020. Por medio de la cual se adopta la Politica

de Austeridad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.

Resolucion Interna No 145 del 18 de Mayo de 2021. Por medio de la cual se adopta la
actualizacion de la Politica de Austeridad en el Gasto Publico de la Empresa Aguas de
Barrancabermeja S.A. E.S.P.

. OBJETIVO

Generar el informe por parte del subproceso de saneamiento basico, que determine el grado de
cumplimiento de las disposiciones sobre austeridad y eficiencia en el gasto publico, mediante la
verificacion de las disposiciones legales e institucionales establecidas en la Empresa.

1. ALCANCE

Informe de Austeridad en el Gasto Publico correspondiente al periodo Marzo a Junio de 2022 del
subproceso de Saneamiento Basico.

V. FUENTE DEL DATO

Medidas de austeridad en el Gasto Publico en el subproceso de Saneamiento Basico.
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V. DESARROLLO DEL INFORME

De acuerdo con los lineamientos establecidos del orden Nacional e internos de la empresa en
lo que respecta a las Lineas de Politica de Austeridad en el Gasto Publico, se evidencia lo
siguiente:

1. ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES

Administracion de personal

De acuerdo a la informacion suministrada por el area financiera de la Empresa solicitada
para este corte, se logra observar el aumento que se ha generado desde la Vigencia
2020 a 2022, de la siguiente manera: Vigencia 2020 ($ 12.994.301),Vigencia 2021 (S
16.096.473), Vigencia mayo 2022 ( $ 5.152.250 ) esto podria obedecer a situaciones
como: poca disponibilidad de uno de los equipos succion presion, por no encontrarse en
buenas condiciones, no contar con el personal completo para prestar los servicios,
mantenimiento de Miniptar con ocasion al aporte en Convenio interadministrativo por
parte de la empresa.

Contratos de Prestacion de Servicios:

Durante este trimestre se conté con el apoyo de un (01) supervisor de campo externo,
que realizan supervision, inspeccion de las redes de alcantarillado en el casco urbano
del distrito de Barrancabermeja, acompanamiento en visitas de inspeccion, igualmente
se contod con tres (03) profesionales externos en area de ingenieria ambiental y civil, que
realizan apoyo a la supervision de contratos de obras de alcantarillado sanitario y pluvial,
diseno y formulacion de proyectos en el POIR. Tambien hace parte del grupo, la comision
de topografica para la elaboracion de proyectos.

ASIGNACION Y USO DE TELEFONOS FIJOS Y CELULALES:
El Subproceso de Saneamiento Basico cuenta con una extension telefonica para
comunicarse con las demas dependencias internas.
« LINEAMIENTO DE CERO PAPEL

Esta dependencia realiza las impresiones necesarias para comunicaciones externas,
Informes de Gestion e Informes de Supervision de contratos.

Informe de Austeridad en el Gasto Publico Il Trimestre 2022 Pagina 3de5



| Codigo: CGE-FR-004
SISTEMA DE GESTION Pagina: 4 de 5 :

| Version: 1

‘I Vigente a parti} de: 1
INFORMES CONTROL DE GESTION ‘
18-08-2017 |

Las comunicaciones internas se realizan via correo Outlook, a través de correos
institucionales y a traves del sistema de Gestion Documental, realizando solo impresion
de soportes necesarios.

La impresora se utiliza para sacar fotocopia unicamente para los anexos como soporte y
en algunos casos se utiliza con hoja reciclada, el escaner asignado al proceso de
Saneamiento Basico digitaliza toda la informacidn que se requiere reproducir, generando
archivos digitales, de igual manera se usa activamente el correo institucional, red
compartida y el sistema de Orfeo para comunicaciones internas.

« AHORRO DE ENERGIA: Desde esta dependencia se apoya con el ahorro de energia
aplicando las buenas practicas, apagando los equipos que se utilizan una vez terminada
la jornada laboral como son: los equipos de computo, la impresora y el escaner.
desconectando el portatil cuando este la bateria totalmente cargada, se apaga las luces
y el aire acondicionado durante las salidas, apoyando de esta manera el fortalecimiento
programa del URE — Uso racional de energia, de igual forma se controla la temperatura
del aire acondicionado a 22°C, durante este trimestre su uso ha sido minimo, debido al
clima lluvioso que permite tener un ambiente fresco, adicionalmente al mal estado que
presentan los aires acondicionados impiden su uso en el ultimo mes.

« VEHICULOS: el area cuenta con dos equipos de succion presion para realizar las
actividades mecanicas de mantenimiento preventivo y correctivo en los sistemas de
alcantarillado del casco urbano del Distrito de Barrancabermeja. Sin embargo,
actualmente los dos vehiculos se encuentran para mantenimiento técnico preventivo y
correctivo. por presentar fallas en algunos elementos por desgaste debido a su uso. En
el caso del vehiculo osk 256 se vienen presentando fallas en el sistema eléctrico, fan cluth
y cambio de mangueras hidraulicas, ocasionando que regularmente este por fuera de
servicio. En este momento los vehiculos carecen de accesorios para realizar las
actividades diarias como son los fluidizadores, coronas, boquillas, manguera de presion
entre otros.

» FEl cronograma de mantenimiento, en la medida de lo posible se adelanta con dos
cuadrillas, conformada asi: un técnico y dos auxiliares, un técnico y un auxiliar,
cumpliendo con el protocolo de bioseguridad de la Empresa, el vehiculo una vez
terminada la jornada laboral permanece dentro de las instalaciones de la planta de
tratamiento.

« Poco uso de la camioneta.

VI. CONCLUSIONES

Se ha dado cumplimiento con los lineamientos de Austeridad en el gasto publico por parte de
todo el equipo de colaboradores al interior del area durante las jornadas laborales.

V. RECOMENDACIONES:

Entregar a la Secretaria General de la Empresa, los Informes de Austeridad en el gasto Publico
con base en la normativa vigente, en los téerminos previstos.
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Continuar cumpliendo con las medidas de Austeridad en el Gasto por parte de los colaboradores
de Saneamiento Basico permitiendo contribuir al ahorro en relacion al uso de los recursos de la
entidad.

Es necesario contar con los equipos succion presion en optimas condiciones. Para prestar
oportunamente un excelente servicio y garantizar la ejecucion de los cronogramas de los
mantenimientos preventivos y correctivos, garantizando un buen servicio en los sistemas de
alcantarillado sanitario y pluvial en el casco urbano del Distrito. y en tal sentido, poder contribuir
a disminucion en la generacion de horas extras del personal de mantenimiento de alcantarillado

VIll. Anexos

1. Lista de asistencia de la retroalimentacién y socializacion de las lineas de Politica
Austeridad Gasto Publico cap los colaboradores de la dependencia.

B = e .

Elaboro: Karina Gonzalez Gaviria
Profesional Jefe Saneamiento Basico
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Mayra Alexandra Hernandez Rincon

De: Milton Segundo De Leon Gamez
Enviado el: lunes, 25 de julio de 2022 6:01 p. m.
Para: Mayra Alexandra Hernandez Rincon
Asunto: RE: Solicitud de Informacion

Buenas tardes

Doctora

MAYRA ALEXANDRA HERNANDEZ RINCON
Profesional | Direccion de Control de Gestion
Cordial saludo

Dando respuesta a su solicitud, me permito informar lo siguiente:

Hubo un funcionario que salié pensionado el 31 de mayo de 2022, asi como también la terminacion de contrato de la
tecndloga de comercial DIANA PEDROZO, quien laboro hasta el 17 de junio de 2022.

La funcionaria LAURA LILIANA VASQUEZ BORIJA, regreso a su puesto como trabador oficial el 01 de mayo de 2022.

El 01 de junio ingresa a la empresa la empleada publica PAULA ANDREA CRUZ CASTRO al cargo de directora de
planificacion empresarial

Esperando haber dado respuesta

Atentamente

QQ-QS Milton Segundo De Leon Gamez

Profesional |

6216504 Ext. 118

De: Mayra Alexandra Hernandez Rincon <mayra.hernandez@aguasdebarrancabermeja.gov.co>
Enviado el: lunes, 25 de julio de 2022 5:12 p. m.

Para: Milton Segundo De Leon Gamez <milton.deleon@aguasdebarrancabermeja.gov.co>
Asunto: Solicitud de Informacion

Cordial saludo de Leon:
Dado a que se esta proyectando el informe de austeridad en el gasto publico por parte de esta
Direccion, muy amablemente me permito solicitar se informe a esta Direccion a qué se debe la

disminucioén del gasto de personal entre el sequndo vs primer trimestre del 2022.

Agradezco remitir respuesta con la mayor celeridad posible.
1



Cordialmente,

Mayra Alexandra Hernandez Rincon
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COMPROBANTE DE EGRESO N° EGR0903

VALOR EGRESO $ 3.016.000.00
TRES MILLONES DIECISéIS MIL PESOS

FECHA 21/06/2022

BTENEFICIARIO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

CC. / NIT. 899999403 DIG. DE VERIFICACION:4

DIRECCION AV CLL 26 N. 51-20 ZONA 6 TEL: 571-2207700
REFERENCIA RES.161-22

OP's OP-06-0103

C. COSTOS SUBGERENCIA DE OPERACIONES

SC. COSTOS

CONCEPTO

PAGO SUSCRIPCION AL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD X PROGRAMA INTER-LABORATORIO DE CALIDAD
DE AGUA POTABLE (PICCAP) VIGENCIA 2022. POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA UN PAGO PARA
CANCELAR AL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, POR CONCEPTO DEL PROGRAMA INTER-LABORATORIO DE
CALIDAD DE AGUA POTABLE PICCAP ANQ 2022.

BANCO DAVIVIENDA CUENTA 5845 N° CHEQUE ELECTRONI VALOR $3.016.000
IMPUTACIONES CONTABLES TR :
cODIGO NOMBRE DE LA CUENTA S 1’ Ay DEIITO “ _? Tk CREI)_IIQ_'
24010101 Bienes y servicios Acuedc._nrcutgibmmﬁ o B ] s 3 016 DDD UD‘ i $ 0, OOI
11100607-5845 [CtaAhorros 5845 =~~~ 000 . S $0,00 $3.016.000,00]
Totales|  §3.016.000,00] $ 3.016.000,00!
919_()9001 Recursos Propios L .:.,_.,, - $ 3‘01§;000'00: . s 0 00|
99059001 Recursos Propios o I %000 s 3.016. 000 OE)t
I Tntalesj_ $ 3.016.000,00 $ 3.016. 000 00
IMPUTACIONES PRESUPUESTALES oy o
cépIGO RUBRO PRESUPUESTAL e RECURSO VALOR ]
2.4.5.02.08-01 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién acueducto RP o _§73 016 000 OD‘
4] Valor Total|  $3.016.000,00
— A el f\-- il /
| \
MARGARITA YADIR VARRO CALDERON e o
evisd: Recibido Por:

o



23/6/22, 7:55 Portal Empresarial Davivienda

‘?‘b ONVIVIENDOAN

Empresa Bienvenido: Sefior(a)
‘ 23 de Junio del 2022 -

AGUAS DE BARRANCABE! ¥ DORIS ARRIETA 07:55
1 MORENO .
Pagos AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P.

Pago a Proveedores v Pago a Proveedores

Crear Pagos —

Reutilizar Fagos [)1 k

Modificar Pagos

A Nombre

Eliminar Pagos N© Proceso

Validatr Paqos de Pago 42738967 g;ocoeso de EGRO903
‘Actualizar Pagos 9

Consultas Cantidad de 1 Valor Total a $ 3.016.000,00
Procesos de Pagos Pagos Pagar

Estados de Pagos Ti o

Personalizar Plantillas ha NIT N de 8999994034

Identificacion Identificacidén

INSTITUTO
Inscripciones Nombres NACIONAL DE Apellidos
SALUD

Referencia  0000000000000000
Transferencias, Usos y Avances

Tipo Numero
Producto o CUENTA Producto o
A Servicio CORRIENTE Servicio 181930234
uiticuenta Destino Destino
Consulta de Productos Entidad DAVIVIENDA  Estado Pago Pago Exitoso
1 Destino
Consulta de Inversiones EMail
Cantidad de 0 Valor del $ 3.016.000,00
Documentos Pago
Consulta de Planes Mot
Institucionales » Documentos Documentos $ 0,00 M

hitps://empresas.davivienda.com/psb/davivienda/gral/appfront/Default. aspx?capa=EMP



21/6/22, 16:39

OV IVIENON

Comprobante de Pago

https://fempresas.davivienda.com/PSB/Davivienda/PAGO/AppFront/Pag_GenerarReporte.aspx?TipoReporte=COMPRO&IDReporte. ..

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P.

Nombre Proceso EGR0903

Cuenta Origen de los Fondos OFICIAL - 550146200075845

Fecha del Pago 21/06/2022

Hora del Pago 16:36

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 8999994034 Referencia 0000000000000000
Nombre

Producto o Servicio Destino 181990334 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor $ 3.016.000,00 Estado Pendiente de Validar

}
|

i) 3
https://empresas.davivienda.com/PSB/Davivienda/PAGO/AppFront/Pag_GenerarReporte.aspx? TipoReporte=COMPRO&|DReporte=RepNomina&no. .. 111
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Rarrancabe

NIT. 500.045.408-1

CERTIFICADO DE ORDEN DE PAGO

FIN-FR-003

VERSION - 0

Pagina 1 de 1

ORDEN DE PAGO N° OP-06-0103

FECHA 21/06/2022 _

BENEFICIARIO INSTITUTO PVONAL DE SALUD

CC. / NIT. 899999403 /4

DIRECCION AV CLL 26 N. 51-20/ZONA 6 TEL.571-2207700
REFERENCIA RES.161—227

RP's REG0375

OBJETO

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA UN PAGO PARA CANCELAR AL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD,
POR CONCEPTO DEL PROGRAMA INTER-LABORATORIO DE CALIDAD DE AGUA POTABLE PICCAP ANO 2022.
CONCEPTO

PAGO SUSCRIPCION AL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD X PROGRAMA INTER-LABORATORIO DE CALIDAD
DE AGUA POTABLE (PICCAP) VIGENCIA 2022.

71 JUN 202

VALOR OP $ 3.016.000.00
TRES MILLONES DIECISéIS MIL PESOS
C. COSTOS SUBGERENCIA DE OPERACIONES
SC. COSTOS RESOLUCION N° 161-2022
R R B UTACIONES CONTABLES S RS A R R SRR ST 1L
| copiGo | TERCERO | NOMBRE DE LA CUENTA [ DEBITO ] CREDITO |
|75020207 1899999403  |IMPRESOS, PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES $ 3.016.000,00 $ 0,00/
|24010101 899999403  |BIENES Y SERVICIOS ACUEDUCTO - $ 0,00 $ 3.016.000,00
 Totales $ 3.016.000,00 ~$.3.016.000,00|
L e SN AN  IMPUTACIONES PRESUPUESTALES R 7
T R  RUBRO PRESUPUESTAL | RECURSO _VALOR
2.4.5.02.08-01 [Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién| RP $ 3.016.000,00
Valor Total $ 3.016.000,00|

)%m/

mborNN
HILDA VANEGAS CALDE

(hv) CARLOS ALBERTO

Revisé
MANJARRE

BST MA




- s Codigo: GFC-FR-007
0QWAS SISTEMA DE GESTION e
CERTIFICADO L Yeron: |
igen Ir ¢
DE REGISTRO PRESUPUESTAL rsorz0ts
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 2022
N° REG0375
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO 1068 DE 2015, LA UNIDAD FINANCIERA:
CERTIFICA:
VIGENCIA Enero 1 de 2022 - Diciembre 31 de 2022
DOC N. RESOLUCION N°© 161-2022

CONCEPTO

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA UN PAGO PARA CANCELAR AL INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD, POR CONCEPTO DEL PROGRAMA INTER-LABORATORIO DE CALIDAD DE AGUA POTABLE
PICCAP ANO 2022.

CDP N. CDP0284

BENEFICIARIO INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
NIT 899999403

VALOR REGISTRO $ 3.016.000.00
TRES MILLONES DIECISéIS MIL PESOS

EXPEDIDO EN BARRANCABERMEJA (SANTANDER)
A LOS 14 DIA(S) DEL MES DE JUNIO DE 2022

; IMPUTACIONES e B B
Coédigo Pptal Rubro Presupuestal : J‘ ~ Fuente Valor ‘
2.4.5.02.08-01 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién iRﬁPiREClE-‘.ES_FR_O"PIOS [ $3.016.000,00
_____ acueducto = | i B - )
[ e DN il 410 P S S ____‘___,TOTAL s $ 3.016.000,00
MARGARITA YADIRA NAVARRO CALDERON SUGEY ESTHER C}ARDENAS WILCHES (sc)
Jefe Financiera Profesional Il - Financiera

g
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- Codigo: GFC-FR-006
SISTEMA DE GESTION s
oo CERTIFICADO oot b
DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ety e

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 2022
N° CDP0284

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL DECRETO 1068 DE 2015, LA UNIDAD FINANCIERA:

CERTIFICA:

VIGENCIA
CONCEPTO

Enero 1 de 2022 - Diciembre 31 de 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA UN PAGO PARA CANCELAR AL INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD, POR CONCEPTO DEL PROGRAMA INTER-LABORATORIO DE CALIDAD DE AGUA POTABLE

PICCAP ANO 2022. T .
BENEFICIARIO AGUAS BARRANCA

NIT 900045408-1

$ 3.016.000.00
TRES MILLONES DIECISéIS MIL PESOS

VALOR DE ESTE
CERTIFICADO

EXPEDIDO EN BARRANCABERMEIJA (SANTANDER)

A LOS 14 DIA(S) DEL MES DE JUNIO DE 2022

CENTRO DE COSTOS SUBGERENCIA DE OPERACIONES

IMPUTACIONES

Rubro Fresupuestai

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién "iRF;- RECURSOS
|acueducto |PROPIOS

_ _Cédlgo Pptal Fuente

2.4.5.02.08-01

TOTAL

o

Valor
$ 3.016.000,00]

_$3.016.000,00

()

MARGARITA YA[ley(AVARRO CALDERON

Jefe Financiera Profesional Il - Financiera

)

SUGEY ESTHER CARDENAS WILCHES (sc)
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FACTURA ELECTRONICA

P DE VENTA
Ed e
naGiGil
RIS W g ! I et
Ao e suneress or batumess DIAN Ko (96022 R0 71 del 0 Je decsomibve de 2020 ol 08 de
Scwembes de 2023 con preliyo &l Mo 1579 of S0
NUMERO FACTURA ELECTRONICA: 3035 FECHA FACTURA ELECTRONICA: 23 de junio de 2022
FECHA VENCIMIENTO: 23 de junio de 2022 FECHA DE VALIDACION: 23 de junio de 2022 a las 03 04 PM
ESTADO: Aceptada FORMA DE PAGO: Contado
MEDIO DE PAGO: Consignacion bancania REFERENCIA DEL DOCUMENTO: U

e 25 e i " INFORMACION DEL EMISOR 7
RAZON SOCIAL: INSTITUTO NACIUNAL DE SALUD NIT: 899999405-4

DEPARTAMENTO: Bogota D C CIUDAD: BOGOTA, DC
DIRECCION: AC 26 51 20 EMAIL: facturacion(ans gov.co
TELEFONQ: 2207700

b - INFORMACION DEL ADOQUIRENTE -
RAZON SOCIAL: AGUAS DE BARRANCABERMEJAS A ES P,

DEPARTAMENTO: Santander CIUDAD: BARRANCABERMEJA
DIRECCION: SEC PLANTA TRATAMIENTO CARR NACIONAL BRR BOSTON  EMAIL: « 7 deb
TELEFONQ: 6216504,76102491

i gov. oo, fachuracion/dins gov co.piecap@ing gov co

s : YALOR

IDENTIFICACION - ; DESCHIFCIONCANTIDADISUBTOTAL) ‘}‘“,'\"
s 3 A

2-4-1-199 PROGRAMA INTERLABORATORIOS DE CONTROL DE CALIDAD DE ~ DOC 349588

. 3
AGUA POTABLE - PICCAP (FISICOQUIMICO Y MICROBIOLOGICO) - 2 ENVIOS (21/06/2022) 100 3.016.000.00 .00 0,00:2.014.009,00
R S NOTAS g =5 ZAFE: e B 3,01 6.000,00
DESCUENTOS 0,00
SUBTOTAL 3.016.000,00
a0
Activadad Fevsomica Princgral 36009 s Secuadana 2020
0,00
3.016.000,00
TRES MILLONES DIECISEIS MIL PESOS M/CTE.
SALUD
Hash CO
SOC DY
n»rm:-nuem
DEPENDENCIA CLIENTE FIRMA DIGITAL

Regumen Coman, Hetenvbores de IVATCA v RTE FTIT Mu somas contiibusontes de Resta iAn 22 Estating Tritasm ), des laraabos de lngrems v Patrimons, Eolidad Pubhca eventa de Impuosion Nacionales iAn W% E T 3y Distntakes
VAGuEndn 62 del 002, A ® Literal Ir
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Barrancabern

RESOLUCION N 6 94

~3
Lo ]
]
]

Fecha: 1 JuN. e

Por medio de la cual se autoriza un pago para cancelar al Instituto Nacional de Salud,

por concepto del programa inter-laboratorio de calidad de agua potable PICCAP afio
2022.

El Gerente de la Empresa Aguas de Barrancabermeja S A ES.P. en uso de sus

atribuciones legales y estatuarias especialmente conferidas en el articulo 684 de los
Estatutos de la Empresa:

CONSIDERANDO

a) Que el articulo 64 de los estatutos de la EMPRESA AGUAS DE
BARRANCABERMEJA SA ESP, establece como funcién del gerente (...) ejecutar y
celebrar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social.

b) Que el decreto 1575 de 2007 en su articulo 27, establece como requisito minimo en
su numeral 3 a esta clase de empresas” participar en el Programa Interlaboratorio de

control de Calidad del Agua Potable-PICCAP" que lidera el Instituto Nacional de Salud,
cuya inscripcion es anual.

c) Que Aguas de Barrancabermeja S.A E.S.P., como empresa prestadora de servicio
publico domiciliario de acueducto, en ejercicio de control y vigilancia de la calidad del

agua, le corresponde realizar pruebas fisicoquimicas y microbiologicas permanentes a
las caracteristicas del preciado liquido.

d) Que el Instituto Nacional de Salud, mediante apertura de inscripciones programa
PICCAP, ha establecido un costo del paquete control de calidad externo, en cuanto a

pruebas fisicoquimicas y microbiolégicas por valor de TRES MILLONES DIECISEIS MIL
PESOS ($ 3.016.000) MONEDA LEGAL Y CORRIENTE

e) Que es funcion del gerente realizar los actos necesarios para el normal desarrollo de
las actividades de la empresa, en mérito de lo antericrmente expuesto:



36.1‘20

aon
L L

RESUELVE

PRIMERO. RECONOZCASE el pago per concepto de inscripcion al paquete control de

calidad externo, en cuanto a pruebas fisicoquimicas y microbiolégicas del programa
PICCAP.

SEGUNDQ: PAGUESE al Instituto Nacional de Salud la suma de TRES MILLONES
DIECISEIS MIL PESOS MCTE. ($3.016.000) MONEDA LEGAL CORRIENTE. Segun
requisitos para la preinscripcion a los laboratorios interesados en participar en el

PICCAP, valor que debera ser consignado en la cuenta corriente N° .18199033-4 del
Banco de Davivienda.

TERCERQ: Librense los oficios y expensas necesarias para el cumplimiento de lo
ordenado en el articulo primero y segundo de la presente resolucién.

Notifiquese, comuniquese y cimplase.

Dado en Barrancabermejaa los | ¢ UK. n

-

\
ITEEY \/4\‘ /
\ LA
CARLOS ARTURQ VASQUEZ [ATDANA
Gerente General

f—""'_"'_"_"_"' T TTNA REE BEL ELINFIRNABIA 0
! o | NOMBRE DEL FUNCIONARID

| Proyecio | Andrea M. Fino Sarmiento

[ Rewsd |_Nancy Florez Agudeic

[ Revise Aszectos Jurivcos
Nota Los fymantes declaramcs que hamos suscritsy & pregen

wiganies dealro de £33 una de nuestias Tompetentias y D07 0 1AN0 1 | lci'!‘:—'!!' 0% para la fera

. Enka Ospro Car
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ORDEN DE CONSIGNACION
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

FECHA 04/05/2022 ESTADO Creado
NUMERO ORDEN DE CONSIGNACION 9922 REFERENCIA DEL DOCUMENTO

INFORMACION DEL EMISOR
NOMBRE O RAZON SOCIAL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD NITICC 899999403
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C CIUDAD / MUNICIPIO BOGOTAD.C
DIRECCION Calle 26 No 51-2C EMAIL facturacion@ins.gov.co
TELEFONO 2207700

INFORMACION DEL ADQUIRIENTE

NOMBRE O RAZON SOCIAL

lhpmllm Nacionsles (Art. 369 ET.) y Distritales (Acuerdo 62 del 2002, Art. 9 Literasl D)

AGUAS DE BARRANCABERMEJA SA ESP. NIT /ICC 900045408
DEPARTAMENTO SANTANDER CIUDAD | MUNICIPIO BARRANCABERMEJA
DIRECCION SEC PLANTA TRATAMIENTO CARR NACIONAL BRR BOSTON EMAIL contaclenos @aguasdebarrancabarmeja.gov.co
| TELEFONO 6216504,76102491
IDENTIFICACION DESCRIPCION canTioap | WALOR | rariFa A |vALORDEL VA | vALOR TOTAL
2-4-1-199
PROGRAMA
INTERLABORATORI
0OS DE CONTROL DE
CALIDAD DE AGUA 1.00 3.016.000,00 0,00 0,00 3.016.000.00
POTABLE - PICCAP
{FISICOQUIMICO Y
MICROBIOLOGICO) -
2 ENVIOS
NOTAS VALOR BRUTO 3.016.000.00
Consignar a nombre del Instituto Nacional de Salud con Nil B39 §99.403-4 en electvo, Cheque de Gerencia (NO |DESCUENTOS 0.00
se reciben cheques del Banco Agraro) o Transferencia ACH, en la cuenta comente Ng 181990334 Banco
Davivienda en Formato Empresarial , dilgenciar en la “Referencia 1° Razén Social (Perscna Jurisica) o Nombre | SUBTOTAL 3.016.000,00
del Cliante (Persona Natural) y en la "Referencia 2° Nit del Chente ( Persona Juridca) o Cedula de Ciu nia
(Persona Natural), Los roedores tienen status sanitano convencional, Unicamente deben ser ulilizacos en IVA 0.00
proyectos con fines experimentales que avalen su adecuado uso. el chente detera garant:zar el cumplimiento de
las condiciones ambientales, de embalaje y bicseguridad, asi como las candiziones especificas, para cada uno | IMPUESTO AL CONSUMO .00
ca los productos o servicios adquindos. ENVIAR CONSIGNACION AL CORREQ facluracion@ins.gov.co VALOR TOTAL DE VENTA 3.016.000.00
SON:TRES MILLONES DIECISEIS MIL MCTE
Responsabla
1JBD
PU
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD Régimen Comun, Retenedores de IVA, ICA y RTE FTE, No somos contribuyentes de Renta (Art. 22 Estatuto T s de | ¥ Entidad Publica exenta de

Pagina 1 de 1




Cédigo: GFC-FR-001

OQQQS SISTEMA DE GESTION i i

i~ SOLICITUD DE CERTIFICADO DE .
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 23.07-2018

SOLICITUD OFICIAL DE CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VIGENCIA 2022

DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD PRESUPUESTAL VIGENTE, SOLICITO ANTE LA SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, LA EXPEDICION DEL SIGUIENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CON CARGO AL ACUERDO DE APROPIACIONES VIGENTES PARA ESTE ANO FISCAL

FECHA DE LA SOLICITUD 14 de Junio de 2022
DEPENDENCIA QUE SOLICITA Subgerencia de Operaciones
O -
5 Gastos de personal Inversion acueducto
6 __ Gastos generales Inversién alcantarillado
a X Gastos de operacién Convenios
g Servicio de la deuda Convenio No
= Pasivos Exigibles Vigencias Expiradas S| NO_x_ Numero y fecha Acto Administrativo (No Aplica).

CONCEPTO DEL GASTO

Por medio de la cual se autoriza un pago para cancelar al Instituto Nacional de Salud, por concepto del programa inter-laboratorio de calidad de agua
potable PICCAP afo 2022.

VALOR($) $ 3.016.000,00
VALOR EN LETRAS TRES MILLONES DIECISEIS MIL PESOS MCTE
QUIEN SOLICITA APROBADO POR

NOMBRE: Nancy Florez Agudelo Carlos Arturo Vasquez Aldana
CARGO: Sub. Operaciones Gerente General \ —

— i {1

) ,—7—
FIRMA: r i g U,,
3 -

—
Toda solicitud de CDP, requiere Estuglio dL Conveniencia y Oportunidad para determmar su vigencia.




